Turhal Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetimi olarak, ilcemizde sosyo-ekonomik anlam
da kalkinmaya &ncii olmaya, is diinyasina yoén vermeye, Uyelerimizi, sektorleri ile ilgili
gelismelerden haberdar ederek, rekabet guiclerini ve kurumsal vizyonlarini arttirmalari
icin gayret gostermeye ve Uyelerimize en yuksek faydayl saglama noktasinda calismalar
gerceklestiriyoruz.

flyelerimizin Odamiza intikal eden tim sorunlarini yetkili makamlara ileterek,
¢ozulmeleri noktasinda takipgisi oluyoruz.

Projeler ureterek, hizmet kalitemizi hep daha ytiksek seviyelere dogru cekmeye
calismaktayiz.

Hizmet kalitemizi, her zaman uyelerimizin beklentilerine yonelik olusturmakta ve
Uyelerimizin memnuniyetini her zaman yuiksek tutma cabasi icerisindeyiz.

Emanet olarak devraldigimiz bu makamin sorumlulugunun bilinci ile bundan sonra
da birlik ve beraberlik anlayisiyla hizmet kalitemizden &din vermeden, Uyelerimizin
memnuniyetini gozeterek, ilcemizin sosyo-ekonomik kalkinmasina ve is dinyamizin
menfaatlerine hizmet etmeyi kararlilikla stirdirecegiz.

Bu duygularla tim Uyelerimize bol ve hayirli kazanclar diliyor, sevgi ve saygilarimi
sunuyorum.

Omer Cenesiz
Yoénetim Kurulu Baskani



TURHAL TiCARET VE SANAYi ODASI

Odamiz 5174 sayili TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI ILE ODALAR VE
BORSALAR KANUNU’ nda belirtilen hukumlere gore kurulmus, yine ayn1 kanunun
belirledigi kurallar kapsaminda faaliyetlerini planlayip siirdiirmektedir. 5174
sayil1 kanunun 1. maddesi bu durumu acikca dile getirmektedir.

Madde-1- Bu Kanunun amaci; ticaret ve sanayi odalan, ticaret odalari, sanayi
odalan, deniz ticaret odalan, ticaret borsalar ile Turkiye Odalar ve Borsalar
Birliginin kurulus ve isleyisine iliskin esaslar1 diizenlemektir
Odalar; Uyelerinin misterek ihtiyaclarim karsilamak, mesleki faaliyetlerini
kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak,
mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan iliskilerinde diiriistliigii ve giiveni hakim
kilmak lizere mesleki disiplin, ahlak ve dayanismayi korumak ve bu Kanunda
yazili hizmetler ile mevzuatla odalara verilen gorevleri yerine getirmek amaciyla
kurulan, tuzel kisilige sahip kamu kurumu niteliginde meslek kuruluslandir.
- Odalarin kurulus ve calisma alanlar, il sinirlandir. Kurulus ve calisma alanlan
icinde ayni1 unvanda baska bir oda kurulamaz.
Odalann calisma alanlan, cevre illeri de kapsayacak sekilde ve o illerde ilgili oda
kuruluncaya kadar gecerli olmak uzere, Birlik Yonetim Kurulu tarafindan
genisletilebilir veya daraltilabilir.
Odalarin gorevleri
MADDE 12. - Odalarin gorevleri sunlardir:
a) Meslek ahlakini, disiplini ve dayanismayr korumak ve gelistirmek, ticaret ve
sanayinin kamu yararina uygun olarak gelismesine calismak.
b) Ticaret ve sanayiyi ilgilendiren bilgi ve haberleri derleyerek ilgililere
ulastirmak, ilgili kanunlar cercevesinde resmi makamlarca istenecek bilgileri
—vermek ve ozellikle dyelerinin mesleklerini icrada ihtiya¢c duyabilecekleri her
ggegit bilgiyi, basvurulari durumunda kendilerine vermek veya bunlarnn elde
“edilmesini kolaylastirmak, elektronik ticaret ve internet aglan konusunda
%Uyelerine yol gosterecek girisimlerde bulunmak, bu konularda gerekli alt yapiyi
“kurmak ve isletmek.
—c) Ticaret ve sanayiye ait her turlu incelemeleri yapmak, bolgeleri icindeki
étiktisad?, ticari ve sinai faaliyetlere ait endeks ve istatistikleri tutmak, baslica
‘imaddelerin piyasa fiyatlarim takip ve kaydetmek ve bunlar uygun vasitalarla
Zyaymak.
w'd) 26 nc1 maddedeki belgeleri dizenlemek ve onaylamak.
Qe) Meslek faaliyetlerine ait konularda resmi makamlara teklif, dilek ve
§ba§vurularda bulunmak; dyelerinin tamaminin veya bir kesiminin mesleki
;menfaati oldugu takdirde meclis karan ile bu lyeleri adina veya kendi adina

=dava agmak.
'—
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f) Calisma alanlan icindeki ticari ve sinai orf, adet ve teamiilleri tespit etmek,
Bakanligin onayina sunmak ve ilan etmek.

g) Uyeleri tarafindan uyulmasi zorunlu mesleki karar almak.

h) Yurt ici ve yurt dis1 fuar ve sergilere katilmak.

1) Gerektiginde 507 sayii Esnaf ve Kiciik Sanatkarlar Kanununun 125 inci
maddesinde sayilan mal ve hizmetlerin azami fiyat tarifelerini, kendi lyeleri
icin,  Bakanlikca c¢ikarilacak yonetmelige uygun olarak tespit etmek ve
onaylamak.

j), k), 1), n),0), p) ---- Maddeleri Deniz Ticaret Odalari ile ilgilidir.

r) Sair mevzuatin verdigi gorevlerle, ilgili kanunlar cercevesinde Birlik ve
Bakanlik¢a verilecek gorevleri yapmak.

s) Birligin belirledigi standartlara gore uye kayitlanin1 tutmak ve iyelik
aidatlanina iliskin belgeleri saklamak ve bunlari Birlige talep halinde bildirmek.
t) Mevzuatla bakanliklara veya diger kamu kurum ve kuruluslarina verilen islerin,
bu Kanunda belirtilen kurulus amaclarn ve gorev alam cercevesinde odalara
tevdii halinde bu isleri yurutmek.

u) Uyelerinin ihtiyac1 olan belgeleri vermek ve bunlara iliskin gerekli hizmetleri
yapmak.

v) Yurt ici fuarlar konusunda yapilacak miiracaatlari degerlendirip Birlige teklifte
bulunmak.

y) Uyeleri hakkindaki tiiketici sikdyetlerini incelemek ve kurulus amaclan
dogrultusunda diger faaliyetlerde bulunmak.

z) Ticaret ve sanayi odalarinca, odalar ayrn olan illerde ise sanayi odalarinca
sanayiciler icin kapasite raporlar duzenlemek.

Odalar; iyelerinin miisterek ihtiyaclarim karsilamak, mesleki faaliyetlerini
kolaylastirmak , meslegin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak
mensuplarinin birbirleri , ve halk ile olan iliskilerinde

diiristliigli ve gliveni hakim kilmak lizere mesleki disiplin, ahlak ve dayanismayi
korumak ve bu Kanunda yazili hizmetler ile mevzuatla odalara verilen gorevleri
yerine getirmek amaciyla kurulan, tiizel kisilige sahip kamu kurumu niteliginde
meslek kuruluslandir.

- Odalann kurulus ve calisma alanlan, il simirlandir. Kurulus ve calisma alanlan
icinde ayn unvanda baska bir oda kurulamaz.

Odalarin calisma alanlan, cevre illeri de kapsayacak sekilde ve o illerde ilgili oda
kuruluncaya kadar gecerli olmak Uzere, Birlik Yonetim Kurulu tarafindan
genisletilebilir veya daraltilabilir.

TURHAL TICARET VE SANAYi ODASI - FAALIYET RAPORU
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TURHAL
TICARET VE SANAY| ODASI IDARI YAPISI

YONETIM KURULU

Omer CENESIZ
Yonetim Kurulu Bagkani

Cengiz OZ Mehmet Erdem URAL
Yénetim Krl.Bsk.Yrd: Yénetim Kil.Sayman Uyesi

Stleyman AYKUT Yalgin (;ETil‘_\_I
Yanetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
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TURHAL TSO MECLIS UYELERI

Ostran Bayram
Mediia Bagkan:

Insan Kidng Murat Qzgatin Ormer Ganaslz
Baghan Yarduncier Katip Uye Meclie Uyes|

Mehmet Erger Ural Stiteyman Aykut Yalon Gatn HL
Maclls Uyes! Waclis Uyesi Mecls Uyes|

Frruk GUnaydin Ormer Atuska Czzan Kaya
Maclis Uyss! echs Uyes: Vachs Oyes|

Sinan Sakman Murst Gang Evct Aylan

Machs Oyas Medlis Uyesi

Y Yavuz Demirkaya
Naclis Uyast

U

\ / @ turhaltso.org.tr | \ +90356 275 12 14

event lbrsgiogiu
Mecils Uyest
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PERSONEL YAPISI

Alper SAYGILI
Genel Sekreter

Ash BALCI
Muamelat Memuru

Dursun BAKLAGIOGLU PREL YE S N
Tecaret Sict MGG BN =\
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Necdet ISENLIK Ahmet DAYLAK
Arsiv Memuru Yardimc: Hizmetler
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2017 YILI ODAMIZ
FAALIYETLERI




2017 YILI 13. iISTANBUL CNR MOBILYA FUARI
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Uyelerimize Yonelik Fuar Gezilerimiz Devam Ediyor...

APORU

Odamiz tyelerinin sektorlerinde meydana gelen degisikleri ve yenilikleri yakindan
izleyebilmeleri i¢in diizenledigimiz fuar gezilerimiz ara vermeden devam ediyor.

>istanbul CNR Fuar Expo Fuar Merkezi’nde bu yil 13. diizenlenen istanbul Mobilya Fuar1 500°e
Syakin firmamin katilimiyla diizenlendi. Bu yil 13.si diizenlenen fuara ilgili Meslek Gurubu
“iyelerimiz ile katilan odamizin bu fuar gezilerinden amaci iiyelerimizin is iligkileri kurma, is
ggelistirme, avantaj ve dezavantajlarin1 gorebilmeleri.

T

e
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Fuar gezisi ile ilgili aciklamalarda bulunan Odamiz Genel Sekreteri Alper Saygili “Turhal
Ticaret ve Sanayi Odasi olarak iiyelerimizin sektorlerinde meydana gelen degisiklikleri ve
wyenilikleri yerinde izleyebilmeleri I¢in diizenlemis oldugumuz fuar gezilerine 2017 yilinda da
—devam ediyoruz. Bu amagla 13. diizenlenen IMOB 2017 Fuarma ilgili meslek Grubundan
Hiyelerimiz ile birlikte katildik.

SANAYI

HAL TICA

Bu tiir fuarlara katilmamizin amaci yeni teknolojik gelismeleri Turhal’li esnaflarimiza ve is
Zadamlarimiza gostermek bilgi, gorgii ve becerilerini arttirmak ve yapacaklari yatirimlara bir nebze
“olsun katkida bulunmak amacindayiz. Fuar gezilerimiz bundan sonrada devam edecektir” dedi.
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TAPU MUDURU
KARACANA
HAYIRLI OLSUN
ZiYARETI...

Yonetim Kurulu
Baskanimiz Omer Cenesiz
[lgemiz Tapu Sicil
Miidiirliigii gorevine atanan
Dogan Karacant makaminda
ziyaret ederek gorevinde

basarilar diledi. Tapu Sicil
Miidiiri Dogan Karacanda
Yénetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenesiz'in gerceklestirdigi ziyaretten duydugu
memnuniyeti dile getirerek kendisine tesekkiir etti. Ziyaret karsilikli goriis alisverisi
ve dilek temenniler ile son buldu.

EKONOMI SURASI’NDA iS DUNYASINDAN iSTIHDAMA DESTEK SOZU

3 TOBB TqBKiYE EKONOMi $URASI

TOBB TORK|YE EKQNOMI SURASI

W%

Tiirkiye Ekonomi Surast Cumhurbaskant Recep Tayyip Erdogan, Bagbakan Binali
Yildirim ve ekonomiyle ilgili bakanlarin katilimiyla TOBB Baskan1 M. Rifat Hisarciklioglu'nun
ev sahipliginde yapildi. Hisarciklioglu istthdam c¢agrisini yinelerken, “Disarist kotiilesirken iceride
saflar1 siklagtirmaliy1z. Reform atesi parlasin ki masa bagindan ahkam kesen reyting sirketleri de
mahcup olsun, utansinlar” diye konustu.

TOBB’un organize ettigi Tirkiye Ekonomi Surasi, M. Rifat Hisarciklioglu’un ev
sahipliginde, Cumhurbaskant Recep Tayyip Erdogan, Bagbakan Binali Yildirim, Basbakan
Yardimcilart Numan Kurtulmus, Mehmet Simsek ve Nurettin Canikli, Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakami Faruk Ozlii, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan1 Mehmet Miiezzinoglu, Ekonomi Bakani
Nihat Zeybekci, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan1 Berat Albayrak, Gida, Tarim ve Hayvancilik
Bakani Faruk Celik, Glimriik ve Ticaret Bakan1 Biilent Tiifenkci, Kalkinma Bakani Liitfi Elvan ile
Maliye Bakani1 Naci Agbal'in katilimiyla TOBB Ikiz Kuleler'de gergeklestirildi. Surada odamizi
Yénetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenesiz ve Meclis Bagkanimiz Osman Bayram temsil etti.

- FAALIYET RAPORU

TURHAL TICARET VE SANAYi ODASI
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https://www.facebook.com/turhaltso/photos/a.1480424558944130.1073741828.1480408048945781/1763685247284725/?type=3

ILCEMIZDE iSTIHDAM SEFERBERLIGI

temel
hedefimiz
istihdam

Vali Cevdet Can, “Istihdam Seferberligi” toplantilar1 kapsaminda, Turhal’da is sektdrii temsilcileri
ile bir araya geldi. Odamiz konferans salonunda gergeklestirilen Istihdam Seferberligi
Toplantisi’na Vali Cevdet Can, Turhal Kaymakami Dr. Ahmet Siiheyl Ucer, Turhal Belediye
Baskani Yilmaz Bekler, Yénetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenesiz, Meclis Baskanimiz Osman

Bayram, Meclis Uyelerimiz, odamiz iiyesi is adamlari ile kurum miidiirleri, ve muhasebeciler
katild1.

Cumhurbaskan1 Recep Tayyip Erdogan’in, TOBB Ekonomi Surasi’nda yaptig1 “Istihdam
N 1 Seferberligi” c¢agrisinin ardindan

"j harekete gegcen Vali Can; Niksar,

\ Erbaa ve Tokat’in ardindan
\ Turhal’da is diinyas: temsilcileri

ile bir araya geldi.
Odamiz Konferans Salonunda
‘! diizenlenen toplantida is adamlari
; ile bir araya gelen Vali Can,
l istthdami artirmak ig¢in yapilmasi
\ gerekenleri anlatti.

| 15 Temmuz sonrast

. tilkemizin olaganiistii bir siirecten
//// gectigini  belirten Vali  Can,
“Milli seferberlik cagris1 Tokat

I—genehnde yanki bulsun istiyoruz. Sizleri velinimet olarak goriiyoruz. Insanlara is ve as1 sizler

Zveriyorsunuz. Dolayisiyla insanlarin hayir duasini aliyorsunuz. Her seyimiz sizin gayretinize
Zbagli. Hepimiz, teknik ve tecriibe kapasitemizi doruk noktaya ¢ikarmak durumundayiz.” dedi.

RAPORLL

L

- Iyi idare hedefiyle yol aldiklarimi dile getiren Vali Can, “Iyi idareden amacimiz,
Zinsanimizin yliziinii gildiirmektir. Bu da istisare ve iletisim ile olur. [rademizi ortaya koyarak
©bunu bagaracagiz.” dedi.

> . . .

= Toplantida Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirii Bekir Findik ve SGK 11 Miidiir Vekili Turgut
<

sPekdemir tarafindan, personel istihdami i¢in isverenlere sunulan destek ve tesvikler hakkinda
>bilgiler verildi. Toplant1 sonunda konusan Yénetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenesizde Istihdam
ESeferberliginin amacina ulasmasi noktasinda her tiirlii caba ve gayreti seferber edeceklerini dile
Sgetirdi. Konugmalarin ardindan katilimcilarin sorulari cevaplandirildi ve talepleri dinlendi.

= Toplantinin ardindan, Vali Can ve beraberindeki protokol iiyeleri ile birlikte, ilgemizde
Tiiretim yapan Haktin Tekstil'i ziyaret etti. 400 kisiyi istihdam eden fabrikada incelemelerde

0D:bulunan Vali Can, Haktin Tekstil Mali Isler ve Finans Miidiirii Oguz Akinci’dan bilgiler aldiktan
ra ilgemizden ayrildi.
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CHP Tokat Milletvekili
Kadim Durmaz Odamizi
Ziyaret Etti...

Cumhuriyet Halk Partisi Tokat
Milletvekili Kadim Durmaz
beraberinde il Baskani
Feramuz Sahin ve Ilge Teskilati
yoneticileri ile birlikte Y 6netim
Kurulu Baskanmimiz ~ Omer
Cenesize makaminda nezaket
ziyareti gerceklestirdiler. Y®netim Kurulu Uyemiz Yal¢in Cetin'inde hazir bulundugu ziyarette
CHP Tokat Milletvekili Kadim Durmaz ilimiz ve bdlgemiz i¢in yaptiklar1 ¢alismalar hakkinda
bilgiler verdi.

Yonetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenesizde ziyaretten duydugu memnuniyeti dile
getirerek CHP Tokat Milletvekili Kadim Durmaz ve CHP Tokat il Baskan1 Feramuz Sahin ile ilce
teskilat1 yoneticilerine tesekkiir etti. Ziyaret karsilikl goriis aligverisi ile son buldu.

CHP iZMiR MILLETVEKILi TEMIiZEL ODA VE BORSA MECLIS UYELERIYLE BiR ARAYA GELDi...

CHP Izmir Milletvekili, 55 ve 56. hiikiimetlerde Maliye Bakanhigi gérevinde bulunmus Zekeriya Temizel;
Turhal Ticaret ve Sanayi Odasi, Zile Ticaret

ve Sanayi Odast ve Zile Ticaret Borsasi
Uyeleriyle bir araya geldi. Turhal Ticaret ve
Sanayi Odast  Konferans  Salonunda
gerceklesen  toplantiya ~ CHP ~ Tokat
Milletvekili Kadim Durmaz, Turhal Ticaret
ve Sanayi Odast Yonetim Kurulu Bagkant
Omer Cenesiz, Turhal Ticaret ve Sanayi
Odast Meclis Bagkani Osman Bayram, Zile
Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim kurulu
Baskan1 Siikrii Sargin, Zile Ticaret ve
Sanayi Odas1 Meclis Bagkan1 Sami Solmaz,
Zile Ticaret Borsast Yonetim Kurulu
Baskan1 Mehmet Yeni, CHP Tokat il
Baskani1 Feramuz Sahin, Devlet Eski Bakam
Giiler TIleri, Tokat Eski Milletvekili Kazim Ozer ile birlikte, Oda ve Borsa Meclis iiyeleri katildi.

Cumhuriyet Halk Partisi yonetiminden gelen talep iizerine gerceklestirilen toplantida konusan CHP
[zmir Milletvekili Zekeriya Temizel 16 Nisan'da yapilacak referanduma degindi. Temizel; Tokat'a referandumda
insanlarin ne oy vermesi gerektigini soylemeye gelmediklerini dile getirerek, "Tiirkiye eger bir Anayasa
degisikligine gidiyorsa, bu anayasayi da toplumun onayina sunduysa, insanlar oylarini verirken zaten, 6zellikle
kanaat onderlerinin yer aldigi kuruluslar, bu konudaki islevlerini yaparlar. Bu oylama ne getiriyor, ne gotiiriiyor
¢cok somut olarak ortaya koyarlar. Herkes de bu getiriler ve gotiiriileri, kaybedilecek olanlar ile kazanilacak
olanlart arastirip karar verirler." dedi.

Temizel bu bulugsmalarin referandum 6ncesinde insanlar1 herhangi bir karara yonlendirmemek olduguna
dikkat ¢ekerek; "Tiirkiye bir referanduma gidiyor. Sakin yanlis anlagilmasin. Buraya gelip de bu referandumda
sOyle yapin, boyle yapin diye asla demem. Bu hakki kendimde gérmem, sizlere sdylemem, simdiye kadar da hig
kimseye sOylemedim. Asla yanlis anlagilmasm. Bu bir se¢im degildir. Biz se¢im i¢in gelmedik vallahi.
Hayatimda hi¢ bir zaman i¢in bir yerlere gidip suna oy verin buna oy verin demem. Dememek de gerekir. Bu bir
secim degil. Oy da istemiyoruz. Arkadaglarimiz yeniden milletvekili olsun ya da biz yeniden milletvekili olalim
demiyoruz. Sadece gelip hem ekonominin durumunu, Tiirkiye gelecege doniik olarak sorunlarini hem de bu
sorunlarin bu kadar yogun oldugu bir donemde su konustugumuz ve diisiindiigiimiiz olayla ilgili olarak belki
bizim de bir katkimiz olabilir bu diisiinceyle geldik" dedi.

- FAALIYET RAPORU
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MHP  Turhal ilce Yonetimi
Odamiz1 Ziyaret Etti...

Milliyet¢ci Hareket Partisi Turhal Ilge
Baskan1 Gokhan Bozkurt, Tokat Eski
Milletvekili Abdurrahman Baskan ve
Yonetim Kurulu Uyeleri ile birlikte
Yénetim Kurulu Baskanmmiz Omer
- Cenesize makaminda nezaket ziyareti
gergeklestirdiler.  Yonetim  Kurulu
Uyelerimiz Yal¢in Cetin ve Siileyman
Aykut'unda hazir bulundugu ziyarette Milliyet¢i Hareket Partisi Turhal Ilge Baskan1 Gokhan
Bozkurt ve Tokat Eski Milletvekili Abdurrahman Baskan giindeme yonelik olarak
degerlendirmelerde bulunurken ilimiz ve bdlgemizin kalkinmasina ydnelik olarak yapilmasi
gereken ¢alismalar hakkinda goriis ve &nerilerini paylastilar. Yonetim Kurulu Baskanimiz Omer
Cenesizde Milliyetci Hareket Partisi Turhal Ilge Baskan1 Gokhan Bozkurt, Tokat Eski Milletvekili
Abdurrahman Baskan ve Yonetim Kurulu Uyelerine ziyaretlerinden duydugu memnuniyeti dile

getirerek kendilerine tesekkiir etti. Karsilikli goriis alis verisi devam eden ziyaret dilek ve
temenniler ile son buldu.

- FAALIYET RAPORU

Sivil Toplum Kuruluslar istisare Toplantis1 Gerceklestirildi...

ODASI

[lgemizin sorun sikintilarinin goriisiildiigii Sivil Toplum Kuruluslar: istisare toplantist
>odamiz ev sahipliginde Selale Restaurantta gergeklestirildi. Toplantiya Ak Parti Tokat Milletvekili
ZYusuf Beyazit, Turhal Belediye Baskan1 Yilmaz Bekler, Belediye Baskan yardimcilari, Ak Parti
ﬁlge Baskan1 Abdullah Ay, llge teskilati yoneticileri ile birlikte ilgemizde faaliyet gosteren
,_odalarln Yonetim Kurulu Baskanlari ve temsilcileri katildi. Toplantida ilgemiz ile ilgili sorunlar ve
szlklntllaI‘ dile getirilirken, ¢oziim Onerileri de ilk agizdan basta Ak Parti Tokat Milletvekili Yusuf
,UBeyazn olmak tizere diger yoneticilere de iletildi. Karsilikli goriis alis verisi ile devam toplanti
“dilek ve temenniler ile son buldu.

TURHA
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Odamiz Meclis Kurulu Ayhk
Toplantilarina Yiiksek
Katilimla Devam Ediyor...

Odamiz  Mart ay1  Meclis
toplantis1 meclis toplantt salonunda
gerceklestirildi.  Meclis ~ Bagkanimiz
Osman Bayram’in  baskanlik ettigi
toplantiya Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve
Meclis Uyelerimiz katild1.
Odamiz Meclis Baskani Osman Bayram
ve Yonetim Kurulu Baskanimiz Omer
Cenesizin  hosgeldiniz  konusmasi ile
baslayan toplanti giindemin goriisiilmesi
ve meclis iyelerinin gorislerini agiklamasimin ardindan Odamiz Genel Sekreteri Alper Saygili tarafindan meclis
iiyelerimize odamiz tarafindan yiiriitiilen ¢aligmalar ile ilgili olarak brifing verilmesi ile devam etti. Brifingin ardindan
Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi (OKA) Tokat il Koordinatorii Mehlika Dicle tarafindan "Yeni Tesvik Sistemi ve
Tokat" isimli bilgilendirme sunumunu gergeklestirerek meclis iiyelerimize bilgiler verdi. Kargilikli goriis aligverisi ile
devam eden toplantt Meclis Uyelerimizin goriis ve dnerilerini agiklamasi ile son buldu.

YONETIM KURULUMUZ SEKER-iS SENDIKASI TURHAL SUBE BASKANLIGINI ZIYARET ETTI...

Yonetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenesiz
beraberinde Yonetim Kurulu Baskan Yardimcimiz
Cengiz Oz, Yonetim Kurulu Uyelerimiz Mehmet Erdem
Ural, Siileyman Aykut ve Yalc¢in Cetin ile birlikte Seker-
Is Sendikasi Turhal Sube Baskanligi gorevine secilen
Nurullah Alpat ve Sendika Yoneticilerini ziyaret ederek
gorevlerinde basarilar dilediler.

Seker-Is Sendikast Turhal Sube Bagkani
Nurullah  Alpat da  YoOnetim  Kurulumuzun
gerceklestirdigi  ziyaretten duydugu memnuniyeti dile
getirerek tesekkiir etti.

Karsilikli goriis aligverisi ile devam eden ziyaret
karsilikl dilek ve temenniler ile son buldu.

Odamiz Standina Yogun ilgi...

Ankara Ticaret Odasinin ev sahipliginde
diizenlenen  Cografi  Isaretli  Uriinler
Zirvesi'ne 8 iddiali tirtin ile katilan Tokat en
cok begeni toplayan illerden birisi oldu.

fakyurg
>

Basta odamiz olmak iizere Tokat,
Erbaa, Niksar Ticaret ve Sanayi Odalari ile
Zile Ticaret Borsasi'nin birlikte katilim
sagladigr zirvede yoresel lezzetlerimiz ve
Yogurtmacimiz Ankarali ziyaretgiler ile diger
katilimeilarin begenisine sunuldu.

- FAALIYET RAPORU

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskani
M. Rifat Hisarciklioglu ve Tiirkiye Esnaf ve
Sanatkarlar1 Konfederasyonu Bagkani
Bendevi Palandoken gibi bircok meslek

orgiitii lideri, siyasiler ve biirokratlarin yani
sira; ¢ok sayida vatandasin da z1yaret ettigi odamlz stand1 ile Tokat, Erbaa, Niksar Ticaret ve Sanayi Odalari ile Zile
Ticaret Borsasi'nin stantlar1 ziyaretgiler ve katilimcilardan biiyiikk begeni topladi. Stantlarimizi gezen ziyaretgiler
Odamuz tarafindan cografi tescil isareti alinan Yogurtmag basta olmak tizere Tokat sarmasi, Zile Pekmezi, Bez Sucuk,
Niksar Cevizi ile birlikte yoremize has bir ¢ok cografi isaretli {irlinii tatma imkani buldular. Biiyiik begeni toplayan
yoresel tatlarimiz ve yogurtmacimiz ziyaretgiler den tam not aldu.
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Ankara Ticaret Odasinin ev sahipliginde
diizenlenen Cografi Isaretli Uriinler Zirvesi
kapsaminda olusturulan stantlarin Ankaralilarin
vatandaglarin  yogun ilgi  gOstermesinden
mutluluk duyduklarini séyleyen Yoénetim Kurulu
Baskanimiz Omer Cenesiz "Yoresel tadimiz ve
degerimiz olan iiriinlerimizin bu denli yogun ilgi
gormesinden biiyilk bir mutluluk ve heyecan
duyuyorum. Ozellikle odamiz tarafindan cografi
isaret tescili alman yogurtmacimiz ile diger
trlinlerimizin  biiyiikk begeni gormesi bizleri
heyecanlandiriyor. Bu tiir zirvelerin yorenin ve
yoresel triinlerin tanitimma sagladigi katki ¢ok
biiylik. Zirvenin ardindan tmit ediyoruz ki

ilerleyen donemlerde aldigimiz geri dontislerle birlikte, ileriye yonelik olarak yapacagimiz planlamalara nciilitk

edecegine inaniyoruz. Artik ilgemizin iilkemizi tatlandiran sehir olmasi yaninda iilkemizin damak tadina hitap

eden bir gehir olmasini temenni ediyoruz."dedi.

TOBB’A BAGLI KOMiISYON VE KURULLAR TOPLANDI...

www.turhaltso.org.tr

TOBB biinyesindeki komisyon ve
kurullar, TOBB Yonetim Kurulu Uyeleri’nin
de katilimiyla 73. Genel Kurul dncesi ayr1 ayri
toplandi.Yonetim kurulu Baskanimiz Omer
Cenesizinde kurul iiyesi oldugu TOBB insaat
ve Taahhiit Hizmetleri Kurulu Ankara’da
toplandi. Kurullar kendi giindemleri ile
toplanarak yeni yapilacak olan yonetmelik ve
kanunlarin  kendi sektorlerindeki etkileri
degerlendirerek bilgi paylasiminda bulundular.

TOBB’un 73. Genel Kurulu
Cumhurbaskant Recep Tayyip

Erdogan’in katilimryla
gergeklestirildi.
TOBB’un 73. Genel Kurulu
Cumhurbaskan1 Recep Tayyip
Erdogan’in katilimiyla
gergeklestirildi.

TOBB Baskanm1 M.
Rifat Hisarciklioglu  Genel
Kurul’'un agilisinda  yaptig
konugsmada “ Zaman, daha
giicli Tirkiye i¢in, dayanigsma
icinde olma ve gelecege
odaklanma zamani.

Tiirkiye’nin  yarimnini,
bugiiniinden gok daha giizel
yapma zamani.”  ifadesini

'l—kullandl TOBB Baskan1 M. Rifat Hisarciklioglu’nun ev sahipliginde TOBB ETU Spor Salonu’nda gerg:eklestmlen
=Genel Kurul’a Cumhurbagkan1 Recep Tayyip Erdogan, Bakanlar, TOBB delegeleri, camianin temsilcileri ve gok
‘xsaylda basin mensubu katild1. Genel kurulda odamiz1 Yénetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenesiz, Meclis Baskanimiz
DOsman Bayram, Yonetim Kurulu Uyelerimiz M.Erdem Ural, Cengiz Oz, Yal¢in Cetin, Siileyman Aykut, Meclis
elerimiz H.Levent ibrik¢ioglu ve Sinan Sakman ile Genel Sekreterimiz Alper Saygili temsil etti.
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Uyelerimizin sektorlerinde meydana gelen degisikleri ve yenilikleri yakindan izleyebilmeleri igin
diizenledigimiz fuar gezilerine ara vermeden devam ediyoruz. Bu yil 40. diizenlenen Turkey Build Istanbul Yap:,
Ingaat Malzemeleri ve Teknolojileri Fuarina Odamuzin ilgili Meslek Gurubu iiyelerinden 13 kisi ile Katilan odamizin
bu fuar gezilerinden amac1 iiyelerimizin is iliskileri kurma, is gelistirme, avantaj ve dezavantajlarini gdrebilmeleri.

Upyelerimizin is iligkileri kurma, is gelistirme, avantaj ve dezavantajlarim gérebilmeleri amaciyla diizenlemis
oldugu fuar gezileri 2017 yili igerisinde de ara vermeden devam ediyor. Fuar gezilerinin diger bir amaci ise
tiyelerimizin kendi sektorlerindeki yenilikleri ve teknolojik gelismeleri yakindan izleyerek bilgi, beceri ve gorgiilerini
arttirmak. Oda Olarak Uyelerimizin sektdrlerinde meydana gelen degisiklikleri ve yenilikleri yerinde izleyebilmeleri
i¢in diizenlemis oldugumuz fuar gezilerine 2017 yilinda da devam ediyoruz. Bu amagcla bu y1l 40. diizenlenen Turkey
Build Istanbul Yapi, Ingaat Malzemeleri ve Teknolojileri Fuaria odamiz ilgili meslek grubundan toplam 13 iiyemiz
ile birilikte katildik. Bu tiir fuarlara katilmamizin amaci yeni teknolojik gelismeleri Turhal’li esnaflarimiza ve is
adamlarimiza gostermek bilgi, gorgii ve becerilerini arttirmak ve yapacaklari yatirimlara bir nebze olsun katkida
bulunmak amacindayiz.

Yonetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenes1z e Anlamh Plaket...
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Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) delegesi olarak 10 ve 20 yilim1 dolduranlara, son se¢imlerden bu
yana ahirete intikal eden Oda ve Borsa Baskanlarinin ailelerine ve Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’nde Bagkanlik
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yapmis olan Ali Coskun ve Yonetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenesiz'e Hizmet Seref Belgesi ve Plaket takdim
edildi.

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskan1i M. Rifat Hisarciklioglu’nun ev sahipliginde yapilan
torene Bagbakan Binali Yildirim, CHP Genel Bagkan: Kemal Kiligdaroglu, MHP Genel Baskan Yardimcist Emin
Haluk Ayhan, Giimriik ve Ticaret Bakani Biilent Tiifenkci, Ekonomi Bakani Nihat Zeybekci, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakan1 Mehmet Miiezzinoglu, Ak Parti Genel Baskan Yardimcis1 Hayati Yazici, TBMM Eski Bagkani
Cemil Cigek, milletvekilleri ve TOBB delegeleri katildi.

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Bagkan1 Rifat Hisarciklioglu, 6zel sektor olarak diin oldugu gibi
yarin da ilkeyi daha giicli ve zengin yapmak i¢in liretmeye, emek vermeye devam edeceklerini belirterek, "El
birligiyle tilkemizi diinyanin en biiyiik ekonomileri arasina sokacagiz." dedi.

Hisarciklioglu, TOBB'un 73. Genel Kurulu kapsaminda diizenlenen "Hizmet Seref Belgesi ve Plaket Takdim
Toreni"nde yaptig1 konusmada, Bagbakan Binali Yildirim'a, Tiirkiye'yi bir araya getiren ekonomi suralarinda sorunlari
dinledikleri ve is alemine destek olduklar1 i¢in miitesekkir olduklarimi sdyledi. Hisarciklioglu, Cumhuriyet Halk
Partisi Genel Bagkan1 Kemal Kiligdaroglu ve Milliyet¢i Hareket Partisi Genel Baskan1 Devlet Bahgeli'ye de Tiirk 6zel
sektoriine destek verdikleri igin tesekkiir etti.

Konusmalarin ardindan Basbakan Yildirim, Glimriik ve Ticaret Bakani Biilent Tiifenkci ile Hisarciklioglu,
TOBB baskanlig1 da yapmus olan eski Sanayi ve Ticaret Bakan1 Ali Coskun'a hizmet seref belgesi ve plaketini takdim
etti.

Yonetim Kurulu Baskammiz Omer Cenesiz hizmet seref belgesi ve plaketi alan 11 isim arasinda yer alda.

Odamiz Uyelik Onur Odiilii Plaketleri Sahiplerine Verildi..

Odamiza 30,40 ve 50 yildir kesintisiz olarak iiyeliklerini siirdiiren iiyelerimiz ile Gelir ve Kurumlar Vergisi
kategorilerinde ilk iig'e girme basarisi gostererek vergi rekortmeni olan tiyelerimize diizenlenen program ile plaketleri
verildi.

Odamuz tarafindan diizenlenen programa Tokat Valisi Cevdet Can, CHP Tokat Milletvekili Kadim
Durmaz, G.O.P. Universitesi Rektorii Prof.Dr. Mustafa Sahin, G.O.P. Rektor Yardimeisi Prof.Dr.
Ali Kasap, Turhal Kaymakami Dr. Ahmet Siiheyl Uger, Turhal Belediye Baskani Y1lmaz Bekler,
diger Oda ve Borsalarin Yonetim Kurulu Basgkanlari, Meclis Baskanlari, temsilcileri ile Kamu
Kurum ve Kuruluslarinin daire amirleri ile ¢ok sayida davetli {iye programa istirak etti.

Yénetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenesiz, térende yaptig1 agilis konusmasinda oda iiyeleri olsun
veya olmasin devletine ve milletine sadakat ve sevgi ile bagli, Tokat'm ve Turhal'm kalkinmasi
icin elini tasin altina koyan her kesin tabii olarak odalarinin onur iiyesi oldugunun bilinmesini
istediklerini soyledi.
2
gCenesiz Konugmasinda:
,oj"Ramazan Aymin manevi ikliminde davetimize icabet etme nezaketi gosteren degerli
>misafirlerimiz ile birlikte iftar sofrasina oturmanin mutlulugunu yasiyoruz. Allah birligimizi ve
beraberligimizi daim kilsin.
1965’te kurulan Turhal Ticaret ve
Sanayi Odamiz, 8 Meslek Grubunda
yer alan 864 iiyeye hizmet
vermektedir.
50.Yilinda bes yildizli  hizmet
kalitesini tescillemis, akredite bir oda
olarak, sizlere ¢ok daha etkin ve farkli
hizmetleri sunma firsatt bulduk ve
bundan sonrada iyi ve etkin hizmet
sunmaya devam edecegiz:
Bolgemiz iiyelerimizin sorun ve
problemlerini  ¢6ziim Onerileri ile
birlikte her firsatta ilgili bakanlik ve




kuruluglara iletiyoruz. Basta Sayin
| Cumhurbaskanimiz  Olmak  Uzere,
Basbakanimiz ~ ve  Bakanlarimizin
katildig1 sanayi suralarinda dile getirme
firsati  buldugumuz bu sorunlarin
¢Ozlimlerini talep ediyoruz.
Uyelerimizin Mesleki gelismelerine ve
& sektorel ihtiyaclarma uygun egitim ve
seminer  programlart  diizenliyoruz.
Zor ve sikitili giinler gegirmemize
neden olan 15 Temmuz hain darbe
girisiminin  ardindan  tllkemiz  ve
bolgemiz ekonomisinde Onemli yer

beoiss tutan KOBI’lerimizin ve iiyelerimizin
yasadigi 51k1nt11ar1 b1r nebze olsun azaltmak amaci ile “TOBB NEFES KREDISI” Kampanyasina,
odamizin kendi imkanlarmi da dahil ederek 3 Milyon 700 Bin Tiirk Lirasi kredi Hacmi
olusturduk."dedi.

Konusmasinin devaminda Turhal Ticaret ve Sanayi Odasmin Uyelerine Daha Hizli Hizmet
sunabilmek amaci ile "Elektronik Belge Yénetimi Sistemi" dénemini baslastiklarmni, Uyelerinin
artik mesai saatleri disinda da Ihtiyag Duyduklar1 Belgeleri sistem uzerlnden miuracaat ederek
talep edebileceklerini  ve ayni :
zamanda Sistem tlizerinden O0deme
islemleri  gerceklestirebileceklerini
vurgulayan Cenesiz " Turhalli ve
Tokatli isadamlar1 olarak, bize
diisen gorevin oncelikle Turhal ve
Tokat ekonomisi oldugunu
biliyoruz. Bu nedenle ki; Turhal'in
ana sektorleri olan Tarim ve
Hayvancilik, mermer, konfeksiyon
ve ticaret konularinda, oniimiizdeki
donemlerde yapmamiz  gereken
vizyonel hedeflerimiz olmalidir.

Yedi Mermer Fabrikamiz, bir de yapilmakta olan sekiz mermer fabrikamiz var. Mermer
ocaklarinin yakinligit OSB'nin avantajlari, yol ulasim imkanlar1 bize mermer fabrikasi konusunda
daha gelismeli cogalmali gerekliligini sdyliiyor.

Tarim olmazsa olmazlarimizdan ancak daha farkl: iiriinler, seracilik gibi yenilikleri getirmeliyiz.
Kazovayr besleyen yesil irmaga 1iyi
bakmaliyiz. Kokliice elektrik santrali
elektrik enerjisi ¢ok Onemli, ancak bu
arada ovaya gerekli su alinmazsa kirlilik
yogunlastyor. Ileride iginden c¢ikilmaz
problemler olusacak.

Konfeksiyonda emin adimlarla
ilerliyoruz. Son on yildir ciddi firmalar
geldi. Ileride bu sektdriimiiziin daha da
gelisecegini umut ediyoruz.

4 Yilik Uygulamali Teknoloji ve
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Isletmecilik Yiiksekokulu hayirsever isadamlarimizin katkilar1 ile basladi ve GOP Universitesine
devir oldu.

Cok az bir kism1 kalan Insaatin dniimiizdeki yila yetismesini Saym Rektoriimiizden diliyoruz.

Bunlar i¢in Sayin Rektoriimiize tesekkiir ediyoruz. Bu arada Uluslararasi Ticaret ve Lojistik
Y onetimi boliimiiniin de 6grenci alimina agilmasini umut ediyor ve heyecanla bekliyoruz."dedi.

"

(Cenesiz konugmasinin sonunda " Bagta vergi siralamasinda dereceye giren iiyelerimiz olmak
iizere, 30 - 40 ve 50 yildir odamiz iiyeligini kesintisiz siirdiiren ilimize ve ilgemize deger katan ve
plaket alacak tiim iyelerimizi bir kez daha kutluyorum. Odamiz iiyesi olsun veya olmasin
iilkesine, devletine ve milletine sadakat ve sevgi ile bagli, ilimiz ve ilgemizin kalkinmasi i¢in elini
tasin altina koyan her kesin tabii olarak onur iiyemiz oldugunu bilmesini istiyorum."dedi.

Cenesizin ardindan Odﬁ_l toreninde konusan Tokat Valisi Cevdet Can, “Sofra deyince akla birlik,
beraberlik ve dua gelir. Insanin iki vazifesi vardir; gayret etmek ve dua etmek. Gayretini yillardir
devam ettirerek Turhal’in ekonomisine katkida bulunan tiim kardeslerime tesekkiir ediyorum.

Size su mijjdeyi vermek istiyorum. Koydugumuz hedef, onlimiizdeki ¢eyrek asirda Turhal’in
niifusunun asgari 100 bin olmast yoniinde. Bu da Turhal’da Onemli bir kalkinmanin
gerceklesecegine isarettir. Allah hayirh, bol kazanclar versin. Hayirda ve iyilikte yarisarak daha
¢ok istihdam saglayacagiz. Omriiniiz Ramazan, ahiretiniz Bayram olsun” dedi.

Konugmalarin ardindan 6diil térenine gecildi. Térende 50 yil iizeri oda iiyeleri ile gelir ve
kurumlar vergisi rekortmenlerine Plaketleri Tokat Valisi Cevdet Can, Tokat GOP Universitesi
Rektorii Prof.Dr. Mustafa Sahin, Tokat GOP Universitesi Rektor yardimeist Prof.Dr.Ali Kasap,
Turhal Kaymakami Dr.Ahmet Siiheyl Uger, Turhal Belediye Baskani Yilmaz Bekler, Bilim
Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirii Halil Ibrahim Yiiksel, Tokat KOSGEB Hizmet Merkezi Miidiirii
Cenk Kizilgedik ile oda ve borsalarin Meclis ve Yonetim Kurulu Bagkanlar tarafindan verildi.
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Karadeniz Boélgesi’ndeki oda ve borsalar istisare toplantis1 icin TOBB’da bulustu. TOBB
Bagkan: M. Rifat Hisarckilioglu’nun ev sahipligindeki toplantida oda, borsalar ve TOBB’un is
diinyasi i¢in yaptig1 faaliyetler masaya yatirildi. Toplantida odamizi Yo6netim Kurulu Baskanimiz
Omer Cenesiz ve Genel Sekreterimiz Alper Saygili temsil etti.

Hisarciklioglu istisarenin 6nemine isaret ettigi konusmasinda, oda ve borsa baskanlarindan,
gerceklestirilen  faaliyetleri ve olusturulan imkanlar1 iyeleriyle paylagsmalarimi ve
bilgilendirmelerde bulunmalarini istedi.

Toplantida ekonomide yasanan gelismeler, Tiirkiye’de ve bolgede i diinyasinin rontgenini
ceken anket calismalar1 ve 6zellikle son 6 ayda is diinyasi adina hiikiimetten neler talep edildi ve
hayata geg¢irildigine dair ayrintili sunumlar yapildi.

TOBB Bagkan1 M. Rifat Hisarciklioglu, biiylime rakamlarinin moral verdigini belirten
konusmasinda, y1l sonuna kadar biiyemenin devam edecegini umduklarini belirtti. Hisarciklioglu,
Cumbhurbagskant Recep Tayyip Erdogan’in oOnciiliigiinde baslayan istihdam caligsmalarina da
deginerek, TOBB tiyelerinin 6 ayda 1 milyon 200 kisiye is imkan1 sagladigini dile getirdi.

TURHAL TiCARET VE SANAYi ODASI

- FAALIYET RAPORU

&




ILCEMIiZDE 15 TEMMUZ ETKINLIKLERI

Yoénetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenesiz, 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Beraberlik Giinii
etkinlikleri cergevesinde Turhal {lge Kaymakami Dr. Ahmet Siiheyl Ucer ve diger protokol iiyeleri
ile birlikte sehitlerimizin kabristanlarin1 ziyaret ederek kabirlerine kirmizi karanfil biraktilar.
Turhal Ilge Kaymakami Dr. Ahmet Siihely Uger , Turhal Belediye Baskani Yilmaz Bekler,
Senyurt Belediye Baskan1 Unal Arslan, Cumhuriyet Bassavcisi Neceattin Oztiirk, Y&netim Kurulu
Baskanimiz Omer Cenesiz, resmi kurum miidiirleri, siyasi parti ilce baskanlar1 ve diger sivil
toplum kuruluslarmin temsilcileri ve Il Genel Meclisi iiyeleri ile birlikte ilk olarak 15 Temmuz
Demokrasi sehidi Polis Memuru Ferhat Kog basta olmak iizere sehitlerimiz Senel Agil, Enes Pelit
ve Hasan Karadavut’u kabirleri basinda ziyaret ettiler. Ziyaretlerde Kaymakam Uger, Yonetim
Baskanimiz Omer Cenesiz ve diger protokol iiyeleri okunan Kur’an-1 Kerim’in ardindan birlikte
dua ederek, sehitlerimizin kabirlerine kirmizi karanfil biraktilar.

15 Temmuz Demokrasi Sehidi Polis Memuru Ferhat Kog¢’un Yazitepe Koyli’'ndeki anit mezari
basinda basimn mensuplarina bir agiklama yapan Kaymakam Ucer, sunlar1 sdyledi. “Bugiin
itibariyle iilkemizin her yerinde 15 Temmuz hain darbe girisiminin atlatilmasinin yildoniimii
etkinliklerini baglatmig bulunuyoruz. Bizde Turhal ilgemizde 15 Temmuz sehidimiz Yazitepe
Koyii’'nden Ferhat Kog
kardesimizin anit mezar1 basinda
toplandik ve 15 Temmuz haftasi
etkinliklerimizi, anma
.~ programlarimizi bu vesile ile
% Dbaslatiyoruz. Tabii ki milletimizin
birlik ve beraberligi i¢in canini
veren schitlerimizi ve onlarin
ailelerini unutmayacagiz. Onlar
bize emanettir. Her firsatta boyle
vesilelerle mezarlarim1  ziyaret
edecegiz. Kur’an-1 Kerim
okuyacagiz ve dua edecegiz.
| Boyle ibadetlerle onlar1 anacagiz.
Millet ve memleket olarak bu
=) halkin, bu topraklarin insanlari
Colarak birlik ve beraberligimizden higbir zaman ddiin vermeyecegiz. Burada da ilgemizin her
Skesiminden arkadaslarimiz var. Siyasilerimizle, sivil toplum kuruluslarimizla, yoneticilerimizle bir
f-araya geldik. Buradan biitiin diinyaya ilan etmek istiyoruz. Tiirkiye Cumhuriyeti ilelebet payidar
Zkalacaktir. Ulkesi ve milleti ile boliinmez biitiinliigiini muhafaza edecektir."ded.i.
315 Temmuz ginii ve sonraki giinlerde
‘Belediyeler, sivil toplum kuruluslart ve
Yisadamlar1 ile birlikte Turhal da giizel anma
Eprogramlart hazirladiklarini sOyleyen
>Kaymakam Ucer Turhal Halkini etkinliklere
Zkatilmaya davet ederek " Ellerimizde Tiirk
bayraklariyla 15 Temmuz ruhunu, Canakkale
|fruhunu, milli miicadele ruhunu insallah hep
Iébirlikte tekrar yagayalim” dedi.
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=Yonetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenesiz de
zyaptigt acgiklamada hain kalkismayr ve ihaneti
zhatirlarda canli tutmak ve gelecek nesillere
Fyeniden yasatmayr diislinecek olanlara karsi
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direnme konusunda en giiglii ilhami1 ve mirast birakmak icin yapilan tiim caligsmalara destek
verdiklerini sOyledi.
Yapilan sehit mezarlar1 ziyareti sonrast Kaymakam Uger, Yonetim Kurulu Baskanimiz Omer
Cenesiz diger protokol tiyeleri birlikte Turhal Kaymakamliginca organize edilen Turhal Belediyesi
ve Ilge Miiftiiliigii'niin katkilarryla Sehitlerimiz i¢in Kesikbas Camii'nde okutulan Mevlid-i Serif
programina katildilar.

UNUTMAYACAGIZ, UNUTTURMAYACAGIZ...

Yoénetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenesiz 15 Temmuz tarihinde gerceklestirilen hain kalkismanin yil
doniimil miinasebeti ile yazili mesaj yayimladi.

Cenesiz mesajinda su ifadelere yer verdi:

"Ulkemiz, 15 Temmuz 2016 tarihinde aziz milletimizin birlik ve beraberligini bozma hedefiyle
emsali  goriilmemis  hain  ve  algakca  bir darbe  kalkismasma  tamklik  etmistir.
Milli kurumlarimiza, milletimizin boliinmez biitiinliigiine ve anayasal hukuk diizenine kast ederek milli
iradeyi ayaklar altina almay1 isteyen bu pervasiz kalkisma, yigitce iilkesini ilelebet payidar kilma adina
canini  ortaya  koyan  sagduyulu aziz ~ milletimiz  tarafindan  geri  piskiirtiilmiistiir.
Milletimiz demokrasimize karsi girisilen bu hunharca saldir1 ile iradesine yapilan ihanet karsisinda tek
yiirek olup ser odaklarina kars1 diinya tarihine gegecek bir destan yazmustir.

- FAALIYET RAPORU

Cumhurbaskanimizin, Meclisimizin, Basbakanimizin, tiim giivenlik giiclerimizin ve aziz
milletimizin canlar1 pahasma sahip ¢ikti§1 cumhuriyetimize ve milli irademize yonelik, FETO/PDY terdr
Orgiitliniin ihanetini asla unutmayacak, hatirlarda canli tutmak ve gelecek nesillere yeniden yasatmay1
diistinecek olanlara karsi direnme konusunda en giiclii ilhami ve miras1 birakmak i¢in yapilan tim
caligmalara destek vermeye devam edecegiz.

Bu vesile ile cesaretleriyle, dirayetleriyle, kararli ve dik duruglaryla tarih yazarak kalplerimizdeki
miimtaz yerlerini her daim muhafaza edecek aziz sehitlerimizi minnetle yad ediyorum. Ruhlar1 sad
olsun."dedi.
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&’ GUCUMUZ MILLI iRADE,
“HEDEF BUYUK TURKIVE

15 TEMMUZ’U ASLA UNUTMAYACAGIZ, UNUTURMAYACAGIZ
“GUCUMUZ MILLI IRADE, HEDEF BUYUK TURKIYE”

Tokat'ta Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne bagli olarak ¢aligsmalarini yiiriiten Oda ve Borsalar,
15 Temmuz'un y1ldéniimiinde bir araya gelerek ortak bir basin agiklamasi yapti.

Tokat Ticaret ve Sanayi Odasinda diizenlenen toplantiya Tokat Ticaret Borsas1 Baskan1 Liitfi Bora,
Erbaa TSO Baskan1 Gokalp Coskun, Niksar TSO Baskanit Mahmut Biilent Aybak, Yonetim Kurulu
Baskanimiz Omer Cenesiz, Zile TSO Baskam Siikrii Sargim, Zile Ticaret Borsasi Baskan1t Mehmet Yeni
katilirken, ortak metin Tokat Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Ahmet Arat tarafindan okundu. Ulke
genelinde tiim Oda ve Borsalar tarafindan ayni anda yapilan agiklamada terér ve darbe girisimi
lanetlenirken, birlik ve beraberligin 6nemine dikkat ¢ekildi.

- FAALIYET RAPORU
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Turhal Kaymakami Dr. Ahmet Siiheyl Uger, Turhal Belediye Baskan1 Yilmaz Bekler ile Yonetim Kurulu
v Baskanimiz Omer Cenesiz’i makaminda ziyaret ederek 15 Temmuz etkinliklerine desteklerinden dolay: tesekkiir
< plaketi verdi.
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcimiz Cengiz Oz, Yoénetim Kurulu Uyemiz Yalgmn Cetininde hazir
Zbulundugu ziyarette Kaymakam Ucer, Yonetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenesiz’i makaminda ziyaret ederek, 15
L Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii miinasebetiyle Kaymakamlik onciiliigiinde diizenlenen etkinliklere vermis
" olduklar desteklerinden dolay1 tesekkiir etti ve plaket verdi.

FT

Yonetim Kurulu Baskammiz Omer Cenesiz de Kaymakam Uger, Belediye Baskani Yilmaz Bekler'e
—ziyaretlerinden dolay tesekkiir ederek boylesine anlamli bir plaket almaktan mutluluk duyduklarini dile getirdi.

TIIRHAI
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TOKAT VALISi DR.OMER TORAMAN iLCEMIZDE BiRDiZi ZiYARETLERDE BULUNDU

> F o 48 1!

Sayin valimiz 1k olarak Turhal Kaymakamligim ziyaret ederek Kaymakam Dr. Ahmet Siiheyl Uger'den
ilcemiz hakkinda brifing aldi, Daha sonra Kaymakam Ucer ile birlikte Turhal Belediyesi’ni ziyaret ederek burada
Belediye Baskani Yilmaz Bekler’den ¢alismalari hakkinda bilgiler aldu.

Tokat Valisi Dr. Omer Toraman daha sonra Odamiz ev sahipliginde sivil toplum kurulusu temsilcileri ile
istisare toplantisi yapti. Vali Toraman, Pancar Ekicileri Kooperatifi, Turhal Seker Fabrikasi’nda da incelemelerde
bulunarak .Prof. Dr. Necmettin Erbakan Kiiltiir Merkezi’nde Koy ve Mahalle muhtarlart ile toplant1 yapti.

Toplant1 sonrasi ilgemizde gerceklestirilen birtakim ziyaretler sonrasi Turhal ziyaretlerine sanayi
kuruluslarini gezerek devam eden Vali Toraman, Turhal Pancar Ekicileri Kooperatifi kuruluslarinda incelemelerde
bulundu. Buradan Turhal Organize Sanayi Bolgesi’ne gegen Vali Dr. Omer Toraman Dértler Kablo Sanayii, TET
Giyim Sanayii, Mensace Mermer Fabrikasi ve Demirogullari Is1 Sanayi kuruluslarini gezdi, firmalarda incelemelerde
bulunarak yetkililerden bilgiler aldiktan sonra Senyurt Belediyesini ve Turhal Tokat Yoresel tirlinler Pazari insaatini
da ziyaret ederek Turhal programini tamamladi.

- FAALIYET RAPORU
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Yénetim Kurulu Baskammiz Omer Cenesiz, Meclis Baskanimiz Osman Bayram beraberlerinde Yonetim
Kurulu Uyelerimiz Mehmet Erdem Ural, Cengiz Oz ve Siileyman Aykut ile birlikte son Valiler Kararnamesi ile Tokat
Valiligi gérevine atanan Vali Omer Toraman't makaminda ziyaret ederek hayirli olsun dileklerinde bulundular ve
gorevinde basarilar dilediler.iyaret esnasinda gerceklesen goriismede Yonetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenesiz
tarafindan Vali Toraman'a ilgemiz ekonomik yapist ve durumu hakkinda bilgiler verdi. Goriismede ayrica odamiz
tarafindan 2012 yilinda gergeklestirilen Arama Konferansi sonu¢ raporu lizerinde degerlendirmeler de bulundular.
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ET VE SANAYi ODASI
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Ziyarette ayrica bolgesel agidan tarim ve basingli sulama sisteminin dnemi gibi konular da ele alindi.
Yoénetim Kurulu Baskanmimiz Omer Cenesiz ayrica odamiz tarafindan cografi isaretli iiriin belgesi alinan yoresel
tadimiz yogurtmag ile odamiz ve KOSGEB isbirliginde gerceklestirilen "Turhal Tiirkiye'ye Yogurtmaci Tanitiyor"
proje  kapsaminda  gerceklestirilen  faaliyetler —hakkinda Vali Omer Toraman'a bilgiler  verdi.
Ziyarette Vali Omer Toraman da yoresel tadimiz Turhal yogurtmacini tatma imkam bulurken Y&netim Kurulu
Baskanimiz Omer Cenesiz, Meclis Baskanimiz Osman Bayram ve Yénetim Kurulu Uyelerimize tesekkiir etti ve
odamizi gerceklestirdikleri ¢aligmalardan dolayi tebrik etti.

ODA/BORSA iSTIiSARE TOPLANTISI TOBB’DA YAPILDI...
Oda/Borsa Istisare Toplantis;, TOBB Bagkan1 M. Rifat Hisarciklioglu ile Giimriik ve Ticaret Bakani Biilent

Tiifenkci’nin katilmiyla TOBB Ikiz Kuleler Konferans Salonunda gergeklestirildi. Toplantida odamizi Yonetim
Kurulu Bagkanimiz Omer Cenesiz temsil etti...

Uyelerimizin bilgi, gorgii ve becerilirini arttirmanmn yaninda, farkindalik olusturmak amaciyla
gerceklestirdigimiz egitim programlarimiz devam ediyor. Odamiz tarafindan organize edilen ve gerceklestirilen
Egitim Danigmani Oytun Yumsak'in konugmaci olarak katildig: “Dikkat! Viicudunuz Konusuyor - Beden Dili” konulu
egitim semineri Turhal Belediyesi Prof.Dr. Necmettin Erbakan Kiiltlir Merkezi Konferans Salonunda gergeklestirildi.

Semineri Turhal ilge Kaymakamimiz Dr. Ahmet Siiheyl Uger, Ak Parti Tlge Baskan1 Abdullah Ay, odamiz iiyeleri,
aflar, 6grenciler ve is adamlar izledi. Egitim Danigmani Oytun Yumsak tarafindan katilimcilara "Soz, Ses ve
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Beden Dilinin Kullanim, Cevremizdeki Bélgeler, Is Diinyasi, Gii¢ Oyunlar1, Aynalama, Yalan, Flért, Renklerin s
Diinyasinda Kullanimi ve Beden Dili ve Kiiltiirel Farkliliklar" basliklarinda katilimcilara bilgiler aktarirken, beden dili
sifrelerini de uygulamali olarak katilimeilar ile paylasti.

Yaklasik ii¢ saat siiren program karsilikli goriis alisverisi ile son buldu.

ODAMIZ 1SO 9001:2008 KALITE YONETIM SISTEMI
DENETIMINI BASARIYLA TAMAMLADI ..

Odamiz ISO 9001:2008 Kalite yonetim sistemi denetimini basariyla tamamladi.Tiirk loydu denetgisi Ali
Giines tarafindan yapilan denetimde ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Standardinin gerekliliklerini basariyla yerine
getirdigini bir kez daha gosterdi. Denetlemede iiye iliskilerinden, personel memnuniyetine, kurumsal bilgi
iretiminden, politika ve temsile bir¢ok konuda incelemeler gerceklestirildi.

Yapilan calismalarin kayitlar1 ve Odamiz I¢ Denetcilerinin gergeklestirdikleri denetim ¢iktilarinin da goriildiigii
incelemenin ardindan son bulan denectimden odamiz basarili bir sekilde ¢ikarak, ¢aligmalarindaki kalitenin belgesini
perginlemis oldu.
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Vali Dr. Omer Toraman baskanhiginda, “Uretim Reform Paketi Bilgilendirme ve Degerlendirme
Toplantis1” yapildi. 01 Temmuz tarihli ve 30111 sayili Resmi Gazetede yaymlanan ve “Uretim Reform Paketi”
olarak bilinen 7033 sayili "Sanayinin Gelistirilmesi ve Uretimin Desteklenmesine Dair Kanun" ile Organize
Sanayi Bolgeleri Tiizel Kisiliklerine ve OSB'lerde faaliyet gosteren isletmelere getirilen yenilikler ve saglanan
tesvikler hakkinda, OSB Y dnetim Kurullart bilgilendirildi.

- FAALIYET RAPORU

TURHAL TICARET VE SANAYi ODASI
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SANAYi ODASI

Vali Dr. Omer Toraman bagkanlhiginda, “Uretim Reform Paketi Bilgilendirme ve Degerlendirme Toplantis1”
yapildi. 01 Temmuz tarihli ve 30111 sayili Resmi Gazetede yayinlanan ve “Uretim Reform Paketi” olarak bilinen
7033 sayil1 "Sanayinin Gelistirilmesi ve Uretimin Desteklenmesine Dair Kanun" ile Organize Sanayi Bolgeleri Tiizel
Kisiliklerine ve OSB'lerde faaliyet gosteren isletmelere getirilen yenilikler ve saglanan tesvikler hakkinda, OSB
Yonetim Kurullar bilgilendirildi.

Vali Dr. Omer Toraman baskanliginda gergeklestirilen toplantiya; Tokat Belediye Baskani Eyiip Eroglu,
Gaziosmanpasa Universitesi Rektorii Prof. Dr. Mustafa Sahin, Erbaa Kaymakami Biilent Karacan, Niksar Kaymakami
Selami Kapankaya, Turhal Kaymakami Ahmet Siiheyl Uger, Il Genel Meclis Bagkan1 Adem Dizer, Niksar Belediye
Bagkani Ozdilek Ozcan, Bilim Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirii Halil Ibrahim Yiiksel, OKA Genel Sekreteri Mevliit
Ozen ve Yatirim Destek Ofisi Koordinatorleri, Il Ozel Idare Genel Sekreteri Recep Gokge, Milli Egitim Miidiirii
Levent Yazici ve ilgili Ilge Milli Egitim Miidiirleri, Tokat, Erbaa, Niksar, Turhal ve Zile OSB Yénetim Kurullart TSO
Bagkanlar1 ile OSB Midiirleri, Teknopark AS ve TTO yetkilileri katildi. Toplantida Odamizi Yonetim Kurulu
Baskanimiz ve Turhal OSB Baskan Vekili Omer Cenesiz temsil etti. Tokat Teknopark AS’de  gergeklestirilen
toplant1 oncesi konusan Vali Toraman, Tokat'in ekonomik yapisi ve sosyo-ekonomik gelismislik endeksine iliskin
verileri paylasarak ilde iiretim, istihdam ve ihracatin arttirilmasinin dniindeki engellerin tespit edilmesi gerektigini
ifade etti. Miitesebbis Heyet Baskanligini yaptigi OSB'lerin mevcut durumlarinin degerlendirilmesi ile birlikte ihracat,
lojistik ve sektdrel bazda yapilacak toplantilar ile degerlendirmelere devam edilecegini sdyledi.
Ardindan Bilim, Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirii Halil Ibrahim Yiiksel, OSB'lerin meveut durumu ve OSB'lerden
beklentiler hakkinda kisa bilgi verdi. Bakanlik Sanayi Bolgeleri Genel Mudiirligii uzmanlarindan Hilmi Adnan
Yiiksel ise, 01 Temmuz 2017 tarihinde yiriirliige giren 7033 sayili kanun ile OSB tiizel kisiliklerine getiren yenilikler,
OSB'lerdeki igletmelere saglanan tesvik ve muafiyetler ile OSB'lerde kurulacak teknik kolej/meslek yiiksek
okullarmin kredilendirme kosullar1 konularini igeren sunum yapti.

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi1 Genel Sekreteri Mevliit Ozen ise, OSB'lere saglanan destekler hakkinda
katilimcilara bilgiler verdi. Programin son boliimiinde ise, Gaziosmanpasa Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi TTO
ile Tokat, Erbaa, Niksar, Turhal ve Zile OSB Yonetimleri arasinda “Isbirligi Protokolii imzalandi

Sorgun Ticaret ve Sanayi Odas1 Yénetim Kurulu Baskani Uzeyir Arslan beraberinde Yonetim Kurulu Baskan

wYardimeist Ercan Onal, Oda Genel Sekreteri Sami Erdogan ve Sorgun Ticaret ve Sanayi Odast Akademik Danigsmani
—Yrd.Do¢.Dr. Mehmet Kara birlikte Yonetim Kurulu Baskammz Omer Cenesiz'e makaminda nezaket ziyareti
ggergeklesnrdller Yénetim Kurulu Sayman Uyemiz Mehmet Erdem Uralinda hazir bulundugu ziyarette Sorgun
.\:Tlcaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Baskam Uzeyir Arslan ve Yonetim Kurulu Baskammiz Omer Cenesiz her
_iki ilgenin ekonomik yapis1 hakkinda fikir alis verisinde bulundular.  Yénetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenesiz’de
%myaretten duydugu memnuniyeti dile getirerek Sorgun Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskan1 Uzeyir
:)Arslan ve beraberindekilere odamiz ¢aligmalari hakkinda bilgiler verdi.
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Meclisliyelerimizelvel0amiziBersonelierine
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Odamiz Meclis Uyeleri ile Odamiz Personellerine yonelik Hizmet I¢i Egitim Semineri gergeklestirildi.
iki giin siiren egitimlerin ilk giiniinde izgoren Akademi egitmenlerinden Koray Celik tarafindan Meclis Uyelerimize
"Miigteri Memnuniyeti" egitimi verilirken, seminerin 2. Giiniinde ise ‘“Magazacilik Yonetimi" iizerine sunumlar
gergeklestirildi. Yapilan sunumlarda Meclis Uyelerimiz ve personellerimiz bilgilendirilirken; goriis ve onerileri alind1.
Meclis Uyelerimiz gerceklestirilen seminerde, bir cok sorun iizerine de goriis alisverisinde bulundu.

Odamiz Meclis Uyelerine yonelik olarak gerceklestirilen Hizmet I¢i Egitim Semineri ilgili olarak
aciklamalarda bulunan Yonetim Kurulu Baskammiz Omer Cenesiz amaglarimin giiniimiiziin degiskenlik gosteren
rekabetgi ticari kosullart igerisinde yenilikleri, degisimleri meclis iiyelerimize tanitmak ve anlatmak istediklerini
belirterek; "Giin gectikce kiiresellesen bir ekonomik yapi ile karst karsiyayiz. Bu konjonktiir de meclis iiyelerimizin
yenilikleri yakindan takip edebilmeleri, rekabet ve degisen ticari kosullar icerisinde avantaj ve dezavantajlarini
gorebilmeleri amaciyla Turhal Ticaret ve Sanayi Odasi olarak iiyelerimize yonelik olarak gerceklestirdigimiz egitim
seminerlerimizin diginda odamizin en yetkili karar organint olusturan meclis iiyelerimize yonelik hizmet i¢i egitim
seminerleri de diizenliyoruz.

- FAALIYET RAPORU

Gliniimiiz kosullarinda kendimizi, kurumlarimizi ve isletmelerimizi stirekli gilincel tutmak zorundayiz.
Bizlerde bu tiir organizasyonlar ile yenilikleri, degisimleri tanitmaya ve anlatmaya ¢alisiyoruz. Diger taraftan ise bu
tiir organizasyonlarda ortak sorunlara, ortak akil i¢erinde, ortak ¢oziimler liretebilme imkan1 bulunabiliyor. Son derece
verimli olan bu egitim seminerinde de genel olarak bunu amagladik."dedi. iki giin siiren ve son derece verimli gegen
seminer Meclis Uyelerimiz ile Odamiz Personellerine egitim sertifikalarinin dagitilmasi ile son buldu.
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Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi ¢aligmalar1 kapsaminda, Odamizin
Yonetim ve Oda Borsa Mevzuati, Mali Yonetim, Insan Kaynaklar1 Yonetimi, Is Planlamas1 ve Yonetimi,
Haberlesme ve Yayinlar, Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Kullanimi, Uye Iliskileri, Kalite Y&netimi, iletisim
Agi, Politika ve Temsil, Bilgi ve Danismanlik ve Destek, Is Gelistirme ve Egitim, Uluslar arasi1 Ticaret
konularinda inceleme yapildi.

Gergeklestirilen 6n calismalarda 13 kriterden olusan Yonetim ve Oda Borsa Mevzuati, Mali Yonetim,
iletisim ag1 vb. basliklar altinda odamizin yapmus oldugu calismalar degerlendirilerek, akredite oda
statiisiinii korumak amaciyla 2018 yilinda yapilmasi planlanan denetim igin 6n hazirliklar gézden gegirildi
ve gelisime agik olan hususlarda geri bildirimler yapildi.

Gelistirme Ziyaretine iliskin olarak degerlendirmeler de Yonetim Kurulu Baskanimiz Omer Cenesiz,
=2"Turhal Ticaret ve Sanayi Odast olarak tyelerimize en etkin ve en iyi hizmeti vermek i¢in akreditasyon
Scalismalarina énem vermekteyiz. Yonetim olarak bu siirece destek vermekle birlikte, bu siireci iyilestirmek
|0<_1Ve gelistirmek i¢in faaliyetlerimize devam etmekteyiz.

%Odamlzln 2015 yilinda siirece dahil oldugu
SAkreditasyon  sistemi  iilkemiz  genelinde
“"oda/borsalarin performans standartlarini
Qyﬁkseltmek ve Tlyelere daha etkili hizmet
Gverilmesini saglamak amaciyla gelistirilmis bir
Zsisterndir. Odamizda bu sistemi isleterek,
%ﬁyelerimiz ile giiniimiiziin degiskenlik gosteren
gkosullarl icerisinde siirekli iyilestirme yaparak
—gelistirmektedir.” dedi.

a4

§Gﬁn boyu siiren gelistirme ziyaretinde odamizin

l:gelistirmeye acik yonlerinin oldugu kadar

Todamz tarafindan yapilan bir ¢ok uygulamada iyi uygulama olarak degerlendirildi.
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Odamiz Uyelerinin sektdrlerinde meydana gelen degisikleri ve yenilikleri yakindan izleyebilmeleri
icin diizenledigimiz fuar ve inceleme gezilerine ara vermeden devam ediyoruz. Tiirkiye'nin en bilyiik tarim
fuarlan arasinda gosterilen Growtech Eurasia Uluslararasi Sera, Tarim Ekipmanlar1 ve Teknoloji Fuari
(Growtech Eurasia Antalya 2017), 30 tilkeden 800 firmanin katilimiyla gerceklestirildi.

Bu yil 17'ncisi diizenlenen Growtech Eurasia Antalya 2017, Antalya Expo Center'da 50 bin
metrekare alanda ABD, Afrika, Asya ve Avrupa kitalarindan 30 iilkeden 800 firma katilimiyla kapilarim
ziyarete agti. Cin'den ABD'ye, Isveg'ten Kamerun'a, Misir'dan Rusya'ya, Italya'dan Israil'e kadar
birbirlerinden binlerce kilometre uzakliktaki tarim sektorii temsilcileri, 4 giin siireyle Antalya'da tarim
ekipmanlarini sergileme imkani1 buldu. Odamizda fuara 38 kisilik bir grup ile katilim sagladi. Fuara oda
iiyelerimizin yani sira Tokat G.O.P Universitesi Turhal Meslek Yiiksek Okulu Ogretim Gorevlileri, Gida,
Tarim ve Hayvancilik Ilge Miidiirliigii calisanlari, meclis iiyelerimiz ile iftciler katildi.

Yonetim Kurulu Uyelerimiz Siileyman Aykut, Cengiz Oz ve Mehmet Erdem Ural'n kafile
bagkanligini yaptigi grup ilk giin Growtech Eurasia
Antalya 2017 fuarm ziyaret ederek tarim alaninda
kullanilan ~ son  teknolojileri ve  gelismeleri
gozlemleme firsati buldu. Kafile organizasyonun
2.gininde ise Kumluca Ticaret ve Sanayi
Odasi(KUTSO) ev sahipliginde Kumluca’da bulunan
sera, paketleme ve fide tesislerini inceleme ziyaretleri
gergeklestirdiler. Kafile burada KUTSO Meclis
Baskan Yardimcis1t Omer Ozaltin ile KUTSO Meclis
Uyesi veTOBB Delegesi Fahri Ozen tarafindan
Kumluca Kalekule’de karsilanarak  kendilerine
Kumluca ve seracilik hakkinda bilgiler verildi.

- FAALIYET RAPORU

KUTSO Meclis Baskan Yardimcist Omer Ozaltin ile KUTSO Meclis Uyesi ve TOBB Delegesi Fahri
Ozen tarafindan yapilan bilgilendirmenin ardindan kafile bolgenin énemli iireticilerinden olan Duran Fide
sirketinin sahibi olan Erglin Duran’a ait modern sera tesisleri ile Duran Fide'ye ait tesislere ziyaret
gergeklestirerek  yetkililerden tesisler hakkinda ve yetistirme teknikleri konularinda bilgi aldi.
Kafile daha sonra yine bolgenin en biiyiik sebze ve meyve paketleme tesislerinden olan Meyvacilar Grup
firmasini ziyaret ihracat ve paketleme hakkinda bilgi alisverisinde bulundular.
Ziyaret sonunda Turhal heyetini agirlamaktan memnun olduklarini belirten KUTSO Meclis Uyesi

Fahri Ozen, “Bolgemiz iilkemizde &rtii alt: iiretimin gelismesi adina 6rnek alinabilecek en uygun yerdir.
Gerek sera teknolojileri gerekse bilingli liretim yapan giftcileri ile {ilkemizin yas sebze ve meyve ihracatina
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onemli katkilarda bulunmaktayiz. Turhal’in cografi yapisi ve iklimi seraciliga uygun. Umarim buradan
edindikleri bilgiler kendilerine faydali olur” dedi.
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https://www.facebook.com/turhaltso/photos/pcb.1944674319185816/1944636615856253/?type=3

Fuar ve inceleme gezisine kafile baskan1 olarak katilan Yénetim Kurulu Sayman Uyemiz Mehmet Erdem
Ural'da yaptig1 agiklamada sunlar1 sdyledi:

“Turhal Ticaret ve Sanayi Odasi Olarak iiyelerimizin sektdrlerinde meydana gelen degisiklikleri ve
yenilikleri yerinde izleyebilmeleri i¢in diizenlemis oldugumuz fuar gezilerine 2017 Yilinda da devam
ediyoruz. Bu amagcla bu yil 17.si diizenlenen Growtech Eurasia Antalya 2017 fuarina basta odamiz iiyeleri
olmak iizere Tokat G.O.P Turhal Meslek Yiiksek Okulu Ogretim Gérevlileri, Gida, Tarim ve Hayvancilik
Ilge Miidiirliigii ¢alisanlar1 ve bolgemiz ciftcileri katilim sagladik. Bu tiir fuarlara katilmamizin amaci yeni
teknolojik gelismeleri Turhal’li esnaflarimiza ve is adamlarimiza gostermek bilgi, gorgii ve becerilerini
arttirmak ve yapacaklar1 yatirimlara bir nebze olsun katkida bulunmak amacindayiz. Fuar gezimizin
ardindan gerceklestirmis oldugumuz inceleme ziyaretlerinde gosterdikleri misafirperverlikleri ile bizlere
bilgi ve tecriibelerini aktaran Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis Baskan Yardimcis1 Saym Omer
Ozaltin ile Meclis Uyesi ve TOBB Delegesi Sayin Fahri Ozen'e odamiz ve kafilemiz adina tesekkiir
ediyorum. Faydali bir Fuar ve inceleme gezisi gerceklestirdigimizi {imit ediyorum. Insallah ilerleyen
donemlerde de degisik meslek kollarindaki iiyelerimiz iginde bu tiir gezi ve organizasyonlar
gerceklestirmeye devam edecegiz.” dedi.

Kumluca dan ayrilan kafile son olarak Turhaln iklim yapisina benzerlik gosteren Elmali
ilgesindeki seralar1 da inceledikten sonra Turhal'a dondii.

ISTIHDAMIN SAMPiYONLARI ODULLERINI ALDLI...

Istihdam seferberligi kapsaminda Ocak 2017°den bu yana istihdamlarin1 en fazla artiran
|—11161‘ sektorler ve firmalar Cumhurbagkanlig: Kiilliyesi’nde diizenlenen torenle odiillerini aldilar.
,>-Odul toreninde konusan TOBB Bagkani Hisarciklioglu, oda ve borsa camiasi olarak Tiirkiye'nin
<geleceg1ne yatirrm yapmaya devam ettiklerini belirterek, "Is diinyas1 olarak iilkemize ve
“‘kendlrmze artik daha fazla gliveniyoruz, cesaretle adim atiyoruz." dedi.

RAPORU

DASI -

Hisarciklioglu, Cumhurbaskanligi Killiyesi'nde Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan'in
,Ohlmayesmde ve Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ile TOBB tarafindan diizenlenen "Istihdam
<Sura51 ve Milli istihdam Seferberligi Odiil Téreni"ne katildi. Konusmasina, kalp krizi nedeniyle
<Vefat eden Istanbul Ticaret Odas1 Baskani Ibrahim Caglar'a Allah'tan rahmet dileyerek baslasan
IJJH1sarc1kl1oglu Cumhurbaskan1 Erdogan'in hedefi yiiksek koyduktan sonra kendilerine diisenin de
—c¢alismak oldugunu vurguladi. TOBB Baskanm1 Hisarciklioglu, "Cok siikiir hep birlikte, bir yil
Zboyunca biiyiik bir gayret gosterdik. Bu salonda is diinyasinin tiim paydaslar1 var. Allah
Zemegimizi zayi etmedi, bereketini de verdi. Bdylece istihdamda tarihi bir basar1 ortaya ¢iktr." diye
=konustu. Cumhurbaskanhgl Kiilliyesi'nde Gergeklestirilen torende odamizi Yonetim Kurulu
mBaskammlz Omer Cenesiz, Meclis Bagkanimiz Osman Bayram ve Yonetim Kurulu Uyelerimiz
~Mehmet Erdem Ural, Siileyman Aykut ve Yal¢in Cetin temsil etti.
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Odamiz, Tiirkiye’nin kalkinma hedeflerine ulagsmasinda kilit rol oynayan girisimcileri ekonomiye
kazandirmak i¢cin KOSGEB ile birlikte Uygulamali Girisimcilik Egitimleri diizenlemeye devam
ediyor.

Girisimcileri i diinyasina ¢ekmek icin tesvik edici caligmalara imza atan odamiz
onciiliigiinde, KOSGEB isbirligiyle sertifikali uygulamali girisimcilik egitim programlart devam
ediyor. Sertifikali uygulamali girisimcilik egitim programlarina bir yenisini daha ekleyen odamiz,
Kasim ay1 yeni donem girisimeilik egitimlerine start verdi.
Odamiz Egitim ve Konferans salonunda baslayan egitim, hafta i¢i 4 giin siirecek. iki grup halinde
gergeklestirilecek kurslardan faydalanan girisimci sayisi 60 kisi olacak.

Yonetim Kurulu Baskamimiz Omer Cenesiz, girisimciligin Turhal'in ve Tiirkiye’nin
hedeflerine ulagmasinda anahtar rol oynadigini soyledi. Ozellikle yeni neslin girisimcilige
Ozendirilmesi noktasinda devletin KOSGEB gibi kurumlar araciligiyla onemli destekler
sundugunu hatirlatan Cenesiz, “Turhal Ticaret ve Sanayi Odasi olarak bizler de girisimcilik
kiiltiiriiniin yayginlagsmasi i¢in egitim programlarimiza devam ediyoruz. Geng beyinlerin kariyer
planlarinda girisimciligin  de ©6n planda olmasimi istiyoruz. Yetenekli ve yenilik¢i
girisimcilerimizin kendi islerini kurmasi i¢in sertifikali girisimcilik programlar1 biiyilk 6nem
tastyor. Bizler inamiyoruz ki, iilkemiz iiretim giicli yiiksek ve yenilikgi fikirlere sahip girisimei
ruhu ile hedeflerine ulasacaktir” dedi.

Turhal Ticaret ve Sanayi Odasi olarak diizenledikleri egitim programlarindan yararlanan
bir ¢cok girisimci adayinin kendi islerini kurduklarini ifade eden Cenesiz, kursiyerlerin girisimcilik
egitimlerini tamamlar1 ile, projelerini hazirlayarak sunmalari ve hazirladiklart projelerin
desteklenmeye deger goriilmesinin ardindan 50 bin TL’ye kadar hibe destegi, 100 bin TL’ye kadar
kredi imkanindan faydalanma firsatin1 yakalayacagini da sozlerine ekledi.

- FAALIYET RAPORU
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DEGERLENDIRMELERI

@




-

2017 YILI ULUSAL VE YEREL BASINDA GORULME ORANLARI

2017 YILI HABER AYLAR ITIBARI iLE
ULUSAL BASIN ADETI BASINDA YER ALMA
TOKAT.GOV 2 OCAK 0
TURHAL.GOV 1 SUBAT 1
MILLIYET 2 MART 0
TOKAT HABER 1 NiSAN 0
TOKAT GUNES MED. 1 MAYIS 1
HABER 7 2 HAZIRAN 2
SANAL BASIN 2 TEMMUZ 6
SONDAKIKA 1 AGUSTOS 1
TOKAT GAZETESI 2 EYLUL 0
BATIAKDENIZTV 1 EKiM 0
TOKATHABERG0 1 KASIM 0
KOSGEB 1 ARALIK 6
61SAAT 1 17
2,5
2
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TURHAL TiCARET VE SANAYi ODASI
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2017 YILI HABER
YEREL BASIN ADETI

TURHAL DEMOKRAT 29

TOKAT GUNES MED.

()]

TURHAL HAKIMIYET 3

AYLAR ITIBARI iLE

BASINDA YER ALMA
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SUBAT

MART

NiSAN
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01/01/2017--31-12/2017
ARASI YAPILAN TESCIL
ISLEMLERI

ODAMIZA KAYITLI UYE
DAGILIMI 31/12/2017

ITIBARI ILE

YAPILAN TESCIL : 325
TERKIN SAYISI :58
KURULUS SAYISI:49

DIG.TES.ISL. : 187
(Tadilat-Hisse Devri vs.)

Anonim sirket
Limited Sirket
Sahis Firmasi

Koll.Sirket
Banka Subesi

TOPLAM 876

. 10

: 87

: 325

: 453

1
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PERSONEL PERFORMANS DEGERLENDIRME PUAN GRAFIGI
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Performans degerlendirme anketi sonuclarina baktigimizda genel olarak notlarin istenilen
diizeyde ve her zaman istenilen diizeyde skalasinda oldugu gértlmektedir. En iyi
performans Alper SAYGILI (75,88) olarak elde edilmistir,

Odiillendirme Yéntemi

Turhal Ticaret ve Sanayi Odasi’nda Performans degerlendirme sonucuna gore basarili personel (%80
lizeri ) Genel Sekreterin onerisi ve Yonetim Kurulu karan ile odiillendirilir. Odiillendirme yontemi
borsanin olanaklarini goz oniine alinarak ve yonetim kurulu karar ile;

a) Mali odiillendirme ( ikramiye, ekstra maas zammi, ekonomik degeri olan kiymetli maden vs.
verilmesi)

b) Masraflan borsa biit¢cesinden karsilanacak sekilde tatil, organizasyon,vb. organizasyonlar

c) Yonetim kurulunun karan dogrultusunda onerilen varsa diger yontemlerden biri uygulanarak
yapilir.

Olarak belirlendiginden tiim personellerimizin aldigi puanlar 6dillendirme sistemimizin disinda
akalmaktadlr.

%Fll’de (PERSONEL PERFORMANS DEGERLENDIR FORMU) belirtilen puanlama

1-20 istenilenin Bazen Altinda

21-40 Genellikle Istenilen Diizeyde

41-60 Her Zaman Istenilen Diizeyde

61-80 Genellikle istenilenden Ust Diizeyde

81-100 | Her Zaman istenilen Diizeyi Asar

w)
<
a
(@)
>
<
=z
<
w
L
>
'_
L
[
<
=)
|_
—
<
T
[
)
-

-




DEGERLENDIRME SKALASI- 2017
ALPER SAYGILI 75,88|61-80 | Genellikle Istenilenden Ust Dlzeyde
ASL| BALC 67,81|61-80 | Genellikle Istenilenden Ust Dizeyde
AHMET DAYLAK | 65,06 |61-80 |Genellikle Istenilenden Ust Diizeyde
NECDET iSENLIK | 59,47 |41-60 Her Zaman Istenilen Diizeyde
D.BAKLACIOSLU |50,22|41-60 [Her Zaman Istenilen Dizeyde

Bir yil onceki performans degerlendirme sonucglarini kistas olarak kabul edersek;
karsilastirdigimiz zaman personellerimizden bazilarinin puanlarinin azaldigi,
bazilarininda arttigi goriilmektedir. Cok kiiciik puan farkiyla da olsa 1
personelimizin puanlann diismiis, arzu edilen seviyede olmasa da diger
personellerinde puanlari artmistir.

2016 PERF. SONUCLAR DEGERLENDIRME SKALASI
ALPER SAYGILI 76,88 | 61-80 Genellikle Istenilenden Ust Diizeyde
ASLI BALCI 66,38 |61-80 Genellikle Istenilenden Ust Duzeyde

AHMET DAYLAK | 62,88 |61-80 Genellikle Istenilenden Ust Dizeyde
NECDET iSENLIK 58,59 |41-60 Her Zaman Istenilen Diizeyde
D.BAKLACIOGLU | 47,50 |41-60 Her Zaman Istenilen Dizeyde

Kalite El Kitabinda belirtildigi gibi : Yapilan dederlendirmeler Genel Sekreterlik tarafindan
rapor halinde Ust yonetime sunulacak, dederlendirmeden sonra personelin eksik gorilen /
gelistiriimesi gereken yetenek ve davranislara gére bir sonraki yila ait calisanlarimizin planlari
da hazirlanacaktir.

PERF. SONUCLAR

2016 2017 | (+/9) |% (+/-)
ALPER SAYGILI 76,88 75,88 |-1 -1,13 Genellikle istenilenden Ust Diizeyde
ASLI BALCI 66,38 67,81 0,93 |1,49 Genellikle istenilenden Ust Diizeyde
AHMET DAYLAK 62,88 65,06 |2,18 |3,23 Genellikle Istenilenden Ust Diizeyde
NECDET iSENLIK 58,59 59,47 |0,88 |1,47 Her Zaman Istenilen Dizeyde
D.BAKLACIOGLU 47,50 |50,22 |2,72 |5,41 |Her Zaman Istenilen Dizeyde
GENEL ORT. 62,54 63,88 1,14 2,09

SONUC-DEGERLENDIRME :

Performans gostergelerine bakildiginda gecen yila gore ¢ok ciizi miktarda artis oldugu
gozlenmektedir. Genel ortalamamiz (% 1,14) pozitif yondedir. Sadece 1 personelimizde (-1)
diisis goziikmekte, diger personelimizin % 0,88 ile % 5,41 arasinda performanslarini arttirdigi
goriilmektedir. Ancak miispet artis gozilkmesine ragmen yine de personellerimizin egitim ve
gelisimi icin daha diizenli ve etkili planlama yapilmali, Yetkili kurullarin puanlama esnasinda
genel puanlamadan ziyade personelin sorumlu oldugu birim-birimler, yetki ve sorumluluklari
degerlendirilerek, personeller ile diisiikk degerlendirilen puanlar ile ilgili boliimler igin
goriusilmeli, personel toplantilari kadar, yonetici-personel toplantilari da diizenlenmeli,
¢alisanlar arasi iletisim ve yonetici-¢alisanlar arasi iletisim gelistiriimeli eksik goriilen yonde
iyilestirme ¢alismalari yapilmalidir.

- FAALIYET RAPORU
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UYELERIMIZLE HIZMETLERIMIiZI DEGERLENDIRDIK

TURHAL TSO AKREDITASYON

EKIM 2017 - TURHAL
GiRiS

TOBB Turhal Ticaret ve Sanayi Odasi, 821 aktif Uyesi ile 5174 Sayili yasa ve ilgili diger mevzuatin verdigi gérev ve
sorumluluklari yerine getiren bir kamu kurumu niteliginde meslek kurulugudur. 1ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi ve
nihayetinde TOBB’ nin 5 yildizh hizmet anlayisi diye lanse ettigi TOBB Akreditasyon Sistemi belgelendirme dénemi
icerisinde 11. Donem akredite odalar arasina katiimigtir.

Odanin; ilgili sistem belgelerinin 6n kosullarindan biri Uye goris, Oneri, beklenti ve isteklerine uygun musteri odakli
calismasidir. Buna bagh olarak, tye memnuniyetini esas alan bir galisma anlayisi, kurumsal, ileri dénuk dugtnce ve
hedef belirlemesi ve calismalarinda bu esasi yani liye odakl olmasi beklenmektedir.

Tum is sureglerinde belirleyecedi hedeflerin etkin ve gercek¢i olmasi icin, veriye dayali, Olgulebilir olmasi
gerekmektedir. Bu nedenle Turhal Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan Uyelere memnuniyet anketi uygulanmis,
sonuglar basta da belirtlen TOBB Akreditasyon Sistemi maddeleri tzerinden Oneri ve iyilestirme sistemine dahil
edilmesi Uzerinden raporlanmistir.

Orneklem Biiyiikliigii
ZHedef Kitle: Odanin aktif Gyeleri
EHedef Kitle BuyUkligu: 821 (faal tye)
§Anket Uygulanan tye sayisi: 59
EAnaIiz Hata Payi : %7,5
,EGiJven Seviyesi : % 80 -90

<

< :

"'.' ‘ Hata Payi ‘ Giiven Seviyesi

Z Kitle . .

2 ‘ %10 %5 %1 ‘ %90 %95 %99
S

§ 100 50 80 99 74 80 88
4

(Vs

g 500 81 218 476 176 218 286
n

g 1000 88 278 906 215 278 400
Y

I:IKaynak : https://tr.surveymonkey.com
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https://tr.surveymonkey.com/

Yanitlama oranlari, hedef kitlenin oda iligkisi, anket uzunlugu ve karmasikligi, tesvikler ve anket konusu gibi bircok
faktére bagl olarak blylk oranda degisir. Bu nedenle yanitiama orani % 6,58 olarak gerceklesmistir. Anketler birebir
Uye ziyareti, ve odaya gelen uyelerimiz tarafindan doldurularak tamamlanabilmistir.

Tum Uyelere ulasilmaya calisiimis ancak Uyelerin cesitli nedenlere bagh ilgisizligi, birakin doldurup getirelim diyen
Uyelerimizin ddnmemesi anket sayisinin arttiriimasini engellemistir.

Demografik analiz

Kurulus

Statiisu Diger; 1; 2%

Anonim Kooperatif;
Sirket; 4; 7% 0; 0%

Limited
Sirket; 22;
37%

Anket sonuclarinin analizine gore Odanin uyeleri sirasi ile Sahis (% 31), Limited (%37) ve Anonim
(%7) ve diger (% 2) seklinde olusmaktadir.

Oneri 1. Demografik biiyiikliik acisindan ilcemizdeki iiyelerin kurumsal ve stratejik
atilimlari desteklenmeli ve ortaklik kiiltiiriiniin gelistirilmesine yonelik calismalar
vapilmalidir.Uyelerin sahis firmalarindan kurumsal firmalara dénmesi icin yapilacak
calismalar 6nemlidir.

~

Kurulusun . .

D2 Faaliyet Turii T3a.r15r(2, Kuru'”?”{‘ .!:aahyet

Ticaret 33 ’ Tiird
Diger; 2; 3%
Hizmet 18 Ulastirma; 1;
Turizm: 1%

: urizm;
Imalat 7 1; 1%
Turizm 3
Ulastirma 1
Tarim 3
Diger 2
toplam 65

- FAALIYET RAPORU

Demografik verilere gore anket yapilan oda uyelerinin % 51’i ticaret, %28’si hizmet sektorunde,
% 11 imalat % 5 tarim , % 1 turizm ve %3 de diger sektorlerde calismaktadir.

Oneri 2. Oda calismalari acisindan éneri 1 de yer alan iyilestirme faaliyetleri bu soru ile
dodrulanmaktadir. Uyelerin kurumsalligi ve ozellikle tesvik sistemi acisindan iyilestirme
ve farkindalik faaliyetlerine yonelik calismalara agirlik verilebilir.
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isletmenin isl in Olcesi
D3 Blcegi sletmenin Olcgegi
1-9 arasi
cahgan 47 50-249 arasi

calisan
10-49 aras! 10-49 arasi 3%
calisan
calisan 10 17% ‘
50-249 arasi
calisan 2
250 den fazla
1-9 arasi
calisan g calisan
80%

toplam 59

Oda Uyelerinin isletme biiyiikliigi, sagladigi istihdam acisindan; sirasi ile %80’ ii 1-9 arasi
calisan, %17 kadar1 10 ila 50 kisi, %3’ lik bir dilimi ise 50 kisiden fazla personel istihdam
etmektedir. Bu veriler, Ulkenin genel durumu ile ortlismektedir. Turhal sartlarinda imalat
firmalar1 disinda sadece ulusal marketlerde ve bélgesel dagitim yapan pazarlama firmalarinda
istihdamin yiiksek oldugu goriilmektedir.

Oneri 3. Turhal ilcesinin kalkinmada oncelikli bolgeler ve gerekli ekonomik desteklerde
gelismeye acik yerler kapsaminda yer almasi, Oda calismalari acisindan liyelerine
verecegi devlet destekleri basvurulari icin _proje vyaratilmasina yonelik danismanlik
hizmeti, destek projeleri basvuru sayisinin arttirilmasi ve istihdamin arttirilmasina katki
acisindan onemlidir.

Odaya kag¢ yildir iiyesiniz
15 yildan
. Q- K9 1-9 yil arasi;
2 fazla; 9; 15% 21: 36%
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§0da uyelerinin faaliyet gecmisleri icin sorulan bu soruya verdikleri yanmit; %15 ile 15 yildan
“fazla, %49 ile 10-15 yil arasi ve en onemlisi %36 ile 10 yiin altinda hizmet verdiklerini
Egb’stermektedir.

éBu yanitlar oda Uyelerinin heniiz yeni ve gelismeye acik isletmelerden olustugu izlenimi
—dogurmaktadir. Baz1 lyelerimizin anket doldurmaya sicak bakmamasi, Tirk Ticaret Kanunu
gecici 7. Madde ve diger sebeplerle resen silinen sirket sayilanimin yiiksek olmasi da bu oranlan
~olumsuz etkilemektedir.
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Anket sorulari analizi

Soru 1 Hizmet memnuniyeti

Yizde

Oda uyeleri “Odamizdan aldiginiz hizmete iligkin géruslerinizi
puanlayarak belirtiniz, sorusuna verdigi yanit genel memnuniyet
dizeyi acisindan % 90,6 duzeyinin Uzerindedir.

Personel Davranisi 94,6
Hizmet Siresi 91,2
Bilgi Yeterliligi 89,5
Kaynak Yeterliligi 87,1
Talebi Karsilama Duizeyi 90,2
Aritmetik ort.
Memnuniyet 90,5

Hizmet memnuniyeti

Aritmetik ort. Memnuniyet
Talebi Karsilama Duizeyi
Kaynak Yeterliligi

Bilgi Yeterliligi

Hizmet Siiresi

Personel Davranisi

94,6
82,0 84,0 86,0 88,0 90,0 92,0 94,0 96,0

Oneri 4 .Uyelerin 6zellikle personel davranisindan % 94,6 ve hizmet siiresi

memnuniyetinin %91,2 lizerinde birinci ve ikinci sirada cikmasi oda calisanlarinin

motivasyonunun korunmasi, akreditasyon sisteminin 6n gordiigii 6zellikle performans

degerlendirmesi ve odiillendirilmesi acisindan énemli veri saglamaktadir.

- FAALIYET RAPORU
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Odamizin duyurularn ve yeni
faaliyetleri
hakkinda bilgiler size nasil
ulasiyor

Diger 0

web sayfasi |
SMS |

e- posta |
Komite.. 0
Basin |
Dergi |

Faks |
Telefon |

0 20 40 60

Odamizin duyurularn ve yeni

faaliyetleri Ko
hakkindaki bilgilerin size hangi  mit
kaynaktan e
ulagmasini tercih edersiniz Cal
.1Sm

Diger FaksDer i

web 0% 0% .
sayfasi elefon 0% 0%
4%

SMS
73%

Soru 2 ve soru 3 birlikte degerlendirildiginde; Oda lyeleri faaliyetlerden agirlikli olarak siras
ile; SMS bilgilendirmesi, telefon ve e posta iizerinden haberdar olmaktadir. Uyelerin web

-sayfasi, basin ve faks kullanima oranlari dusuk seviyededir. Web sayfas1 dusuk gozikmesine
“Zragmen ziyaretci bir onceki yila gore % 10 dan fazla artis gostermistir. (0,997 sn. de 230 kisi
Gziyaretci sayisi)

FAALIYET RAPORU

> .. .
=Oneri 5 .Odanin iiyelere yonelik iletisim yontemi icin; Uyelere ozellikle birebir telefon
Sacarak ve sms ile bilgi vermesi onerilmektedir.
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Odamiz tarafindan diizenlenen seminer, egitim ve toplanti programlarima
isletmenizin katilim sikligim belirtiniz

Haberim Olmuyor; Cok sik; 4; 7%
2; 3%
Hic;
11;
19%

Cok Seyrek; 15;
25%

Odanin diizenledigi seminer, egitim ve toplanti gibi etkinliklere liyelerin sadece % 46’s1
ara sira, cok seyrek % 25 ve cok sik katildigini séyleyenler ise %7 civarindadir. Uyelerin % 19 lik
agirlikl bir cogunlugu ise hic katilmadigim % 3 {ide haberim olmuyor cevabini vermektedir.
Uyelerimizin genelde direk kredi alma yada tesvik islemlerinin anlatildig1 toplantilar istedigi
izlenimi dogmus ancak bu islemlerde TSO disinda devletin uygulayacagi politikalara bagh
oldugu anlatilmaktadir.

Oneri 6 .Uyelerin ozellikle etkinliklere katiliminin arttirilmasina yénelik iyilestirme
noktalar1 diisiiniilmelidir. (Nedenleri lizerinde bu sorunun aydinlandirilmasi veri toplama
acisindan onemlidir.)

Odamiz tarafindan diizenlenen seminer egitim
ve toplanti programlarina katildiysaniz
mennuniyet diizeyinizi belirtiniz

Kotu

0%

- FAALIYET RAPORU

Uyelerin oda etkinliklerinden memnuniyet oram % 47 iyi, % 53 Ui orta olarak belirtmistir. Buna
ragmen soruya yanit veren lyelerin azlig1 dikkat cekicidir (51 kisi). Onceki iki soru ile birlikte
distiniildiiglinde, lyelerin oda etkinliklerine katiliminin diisiik olmasi sorularin
degerlendirilmesinde tutarli bir veri saglamaktadir.

Oneri 7 .Uyelerin 6zellikle etkinliklere katiliminin arttirilmasina ve Odanin iiye tarafindan
ihtiyac duyulacak bir noktaya tasinmasina yonelik iyilestirme noktalari diisiiniilmelidir.
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Diger
Bilgisayar ve Bilgi Teknolojileri (internet, E-..
D1s Ticaret ve Uluslararast Mevzuat (Ds...
Mali isler ve Finans Yonetimi (Ekonomik...
insan Kaynaklan Yénetimi (ise Alma, .. 10

Kalite Yonetimi (ISO 9000, ISO 14000, OHSAS,.. 4

Uretim Yonetimi (Uretim Planlama, Malzeme..

Pazarlama Yonetimi (Satis ve Pazarlama.. 37

16

0 10 20 30 40

Genel Yonetim (Kurumsallasma, Yonetim..

Uyelerin egitim ve etkinlik planlamasina yonelik talepleri coklu soru olarak sorgulanmustir. Bir dnceki
anket ile pek degisiklik gdstermemis olmasina ragmen odamiz faaliyetlerine katilim arttirilmalidir.

Oneri 8 .Uyelere verilecek egitim ve etkinlik siralamasinda asagidaki baslhiklara sirasi ile dikkat edilmeli

ve bu etkinlikler asagidaki oncelik sirasina gore gerceklestirilmelidir.

Satig Pazarlama Yonetimi (Satis ve Pazarlama Yonetimi, Pazar Arastirmasi, Dagitim, Fiyatlandirma vb.)- 37
Mali Isler ve Finans Yénetimi (Ekonomik Planlama ve Kontrol, Finansal Planlama vb.)- 3
Genel Yonetim (Kurumsallasma, Yonetim Modelleri, Stratejik Planlama, s Kurma ve Gelistirme vb.)- 16
Insan Kaynaklar1 Yénetimi (Ise Alma, Kariyer/Isgiicii Planlama, Performans Yénetimi vb.)- 10
Bilgisayar ve Bilgi Teknolojileri (Internet, E-Ticaret...) — 2
Kalite Yonetimi (ISO 9001-1SO 14000 VB.) -4
Uretim Yo6netimi (Uretim Planlama, Malzeme Y dnetimi, Otomasyon, Teknik Konular vb.) 6
Dis Ticaret -2
Diger -1
seklinde olusmustur.

© o NGk~ WDNPRE

toplam

m Odanizin sizi ne diizeyde temsil ettigine
inaniyorsunuz?

- FAALIYFT RAPQRU

m Odamizin hizmet binasindaki
“Yonlendirmeler” hakkindaki gorisuniz?

m Odamizin hizmet binasinin Genel Temizligi
hakkindaki gorusiiniiz?
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3 YIILIK GELIR-GIDER KARSILASTIRMALARI

Gelirler |2015 2016 2017 Giderlerler 2015 2016 2017
Kayit Ucreti Personel Giderleri
Disar. Sag.Fayda ve
Yillik Aidat Hizm.
Munzam Aidat Basin Yayin Giderleri
Muamele
Tes.Uc. Sabit Kiymet Giderleri
Genel Yonetim
Hiz.Kars.A.Uc. Giderleri
Seyahat ve Yol
Belge Bedelleri Giderleri
Bir.Aidati Kan.Pay ve
Bagis ve Yard. Fon.
Faiz Gelirleri Egitim ve Fuar Giderleri
Kira Gelirleri Bagis ve Yardimlar
Sair Gelirler Vergi Resim ve Harglar
Sartli Bagislar Finansman Giderleri
i » »
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ODAMIZ BUTCE KARSILASTIRMALARI

2014-2015-2016-2017 TAHMINi VE GERGEKLESEN
BUTGE KARSILASTIRMALARI

. . GELIR/GID | GERGEK. TAS.ORANI | TAHMINi §
GELIR GIDER ORANI ORANI FARK (+) BUTCE EK BUTCE
2014 | 363.837,94 |331.993,13 | 91,25% | 87,94% |31.844,81 | 875% |400.000| 0
2014
EK
BUT. |454.837,94 [422.993,13 | 93,00% | 92,64% | 31.844,81 | 7,00% | 400.000 | 91.000
2015 | 436.392,37 | 441.283,40 | 101,12% | 94,87% | -4.891,03 | 1,11% | 460.000
2016 | 544.109,69 | 394.490,11 | 72,50% | 111,04% |149.619,58| 27,50% | 490.000
2017 | 567.000,00 | 471.841,95 | 83,22% | 106,98% | 95.158,05 | 16,78% | 530.000
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2017 YILI AKREDITASYON PROGRAMINA GORE FAALIYET PLANLAMASI

ﬁ s FAALIYETIN GERCEKLESTIGi TARIH
L << N Ll w 3 N [72)
YAPILMASI PLANLANAN D3 <Z: % s _ " z|(5 S o
FAALIYETLER w25 Y & x| < | E 2 2le12(g|3|s| 2 |3
513 |33 2 (2|22 |2|E| 2 |2
o ol|l3|=s z s(c|E|lg|(a|[E] 8 |<
1 | PERSONEL EGIiT.DUZEN. 2 2 EGITIM EGITIM
2 | OYE ANKET CALISMALARI 1 ANKET
3 [ UYE EGITiM FAALIYETLERI-DANISMANLIK SEKTOR ANALIZ \ \
4 | YURT iGi FUAR ZiYARETLERI FUARLAR FUARLAR
5 | YURTDISI PAZAR BiL. OLUSTURULMASI 5 5 \ | EGITIM-FUAR
6 | UYE ZIYARETLERI UYE ZIYARETLERI-FUARLAR
7 | LOBICILIK FAALIYETLERI LOBICILIK
8 | TURHAL iCiN PROJELERE DESTEK 1 1 PROJELERE KATILIM DESTEK
9 | GiRiSIMCILIK EGITIMLERI DUZ. 1 1 GIRISIMCILIK EGIiTIMLERi
ANALIZLERIN
10 | ARASTIRMLAR YAP.-WEB DE YAYIN. 1 1 YAYINLANMASI
11 | ORT. PROJE YAPILABILECEK KURUM. 1 1 ORTAK PROJE-KURUMLAR
12 | ODA. KIYAS.CALS. YAP. 2 2
13 | AiK TOP.TKY KON. 4 4 AIK AIK AIK AIK
ACIKLAMALAR
1 YILIGERISINDE UYELER iCiN ANKET DUZENLENECEKTIR
2 YILICERISINDE EN AZ 2 KEZ UYELER iCiN EGIiTiM DUZENLENECEKTIR
3 YILICERISINDE PERSONELLER iCiN EGIiTiM DUZENLENECEKTIR, EKiP CALISMASI GELISTIRILMESI
4 YILICERISINDE UYELERIMIZE EN AZ 2 TANE YURTICI FUAR ZIYARETI DUZENLENECEKTIR
5 YILICERISINDE UYELERIMIZE YURTDISI FUAR ZiYARETI DUZENLENECEKTIR, YURTDISI PAZAR BiLINCi GELISTIRILECEKTIR
6 HER AY BELLi SAYILARLA UYELERIMIZE ZIYARETLER DUZENLENECEKTIR.
7 TURHAL TSO VE TURHAL EKONOMISI iCiN LOBICILIK FAALIYETLERINE ONEM VERILECEKTIR.
8 TURHAL iCiN PROJELERE DESTEK
9 GELEN TALEPLER DOGRULTUSUNDA KOSGEB iSBIRLiGi ILE GIRiSIMCILIK EGITIMLERi VERICEKTIR.
10 BOLGEMIZ ILE iLGiLi EKONOMIK ARASTIRMALAR WEB SAYFAMIZDA SOSYAL MEDYA YAYINLANACAKTIR.
11 BOLGEMIZ EKONOMISNE KATKI SAGLAYACAK ORTAK PROJELERE KATKI SAGLANMASI
12 SENE BOYUNCA YAPILAN CALISMALARIN DIGER ODALARLA KIYASLAMA YAPILMASI,
13 AIK TOPLANTILARINDA TKY UYGULAMALARININ GORUSULMESI




